GOBIERNO REGIONAL
AYACUCHO

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL: K" Q? £9 -2024-GRA/GR

Ayacace. 23 ABR. 2024

VISTO;

La propuesta de la Sub Gerencia de Planeamiento para la aprobacién del Plan Estratégico
Institucional 2020-2027 Ampliado del Gobierno Regional de Ayacucho, remitida mediante Oficio
IN® 060 -2024-GRA/GG-GRPPAT-SGP;
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ejercicio de las funciones en materia de planificacion estratégica. Asimismo, en el Art. 33°
dispone que la administracion regional se sustente en la planificacién estratégica; '

1Que, €l Decreto Legislativo N° 1088, Ley de creacién del Sistema Nacional de Planeamiento
recdohRegendl j Estratégico-SINAPLAN y-el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico-CEPLAN, dispone

=S’/ que CEPLAN es el 6rgano rector y orientador del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico
HcuC y que sus competencias son de alcance nacional, teniendo como funciones desarrollar
metodologias e instrumentos técnicos para asegurar la consistencia y coherencia del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional y expedir las normas que corresponda;

- b e, mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 0016-2019-CEPLAN/PCD
i’;; 8% s¢ aprueba la versién modificada de la “Guia para el planeamiento institucional”, como
: Aocumento que establece las pautas metodoldgicas para el planeamiento institucional en los
Gobiernos Regionales y Locales;
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Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 506-2017-GRA/GR se designa a los miembros
de la Comisi6n de Planeamiento Estratégico del Gobierno Regional de Ayacucho, encargada de
oordinar, guiar, acompafiar y validar el proceso de Elaboracién del Plan Estratégico Institucional
20—2024;

‘Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 511-2017-GRA/GR se conforma el Equipo
écnico de Planeamiento Estratégico del ‘Gobierno Regional de Ayacucho, encargada de
organizar y conducir la elaboracién del Plan Estratégico Institucional 2020-2024, en la fase
institucional del proceso de planeamiento estratégico;

5 Que, en base a las normas antes citadas el Equipo Técnico de Planeamiento Estratégico ha
%\ concluido con la elaboracién del Plan Estratégico Institucional 2020-2027 Ampliado del
Gobierno Regional de Ayacucho, y remitido al CEPLAN para su validacion;

Que, el CEPLAN mediante Oficio N° 000326-2024-CEPLAN-DNCP e Informe Técnico N°
000139-2024-CEPLAN-DNCPPEI, del 27 de marzo 2024, verifica y valida el Plan Estratégico
Institucional 2020-2027 Ampliado del Gobierno Regional de Ayacucho, recomendando su
aprobacion mediante acto resolutivo y publicacién en el portal de transparencia estindar;



De conformidad con lo establecido en la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacién, y
en uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27867 — Ley Orgénica de los Gobiernos
Regionales y sus modificatorias Ley N° 27902, 28013, 28926, 28961, 28968 y 29053; con arreglo
a la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR, el Plan Estratégico Institucional 2020-2027 Ampliado del
Gobierno Regional de Ayacucho, como documento de gestién institucional, donde se establece
los principales lineamiento técnicos para orientar la gestion institucional en el mediano plazo, y
cuyo texto forma parte de la presente Resolucion.

Articulo Segundo.- ENCARGAR, a la Sub Gerencia de Planeamiento el registro de los
Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales del Plan Estratégico Institucional 2020-2027 -
Ampliado, asi como sus indicadores y respectivas metas anuales, en el aplicativo CEPLAN V.01,
y la publicacion en el Portal de Transparencia de la entidad.

} Articulo Tercero.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucién Ejecutiva Regional a los Organos
Estructurados del Gobierno Regional, para su implementacién a través de los Planes Operativos
Institucionales-POl. #
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PRESENTACION

En el marco de la Guia para el Planeamiento Institucional del CEPLAN, el Gobierno
Regional de Ayacucho presenta a sus organos esfructurados y a toda la
comunidad Ayacuchana el “Plan Estratégico Institucional 2020-2027 Ampliado”,
como documento de gestion institucional qus contiene los principales lineamientos
para los préoximos 7 afos.

La primera parte del documento sintetiza la Politica institucional que es una
declaracion del Gobernador Regional, en la que se explicitan los objetivos
prioritarios, los lineamientos generales para el logro de esos objetivos, los principios
y valores que deben compartir los funcionarios y servidores del Gobiemno Regional.

De la segunda hasta la quinta parte contiene informacién sobre la misién
institucional, los objetivos estratégicos, indicadores, metas, acciones estratégicas y
la ruta estratégica de nivel institucional, que tienen el potencial de contribuir al
logro de los grandes objetivos estratégicos establecidos en el PDRC 2016-2027.
Como tal, expresa las prioridades que la institucién prefende abordar en el
mediano plazo.

Por su nivelinstitucional, el PEl 2020-2026 Ampliado es el documento de gestion que
guiard las actividades de la sede central, las Direcciones Regionales Sectoriales,
Oficinas Sub Regionales y de las Oficinas zonales. En tal sentido, es el documento
bdsico para la formulacién de los Planes Operativos Institucionales-POI en todos
estos érganos estructurados del Gobierno Regional.

Como podré observar el usuario, las acciones estratégicas del PEI, en su-mayor
parte, representan “productos” (bienes o servicios) que la institucién debe brindar

| @ la poblacion ayacuchana. En consecuencia, es un instrumento fundamental

para implementar la gestion por resultados, donde toda actividad y proyecto debe
estar orientado al logro de resultados concretos en la cdlidad de vida del
ciudadano.

Asi, teniendo identificadas las acciones estratégicas (productos) en el PEI, los
formuladores del POl podrén identificar facimente las actividades, insumos y
presupuesto requerido por cada producto.

Wilfredo Oscorima NUfiez
Gobernador Regional
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2020-2027 AMPLIADO

NOELARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

/. sgdo e:-n [e] infog'nc:cién y lineamientos que brinda el “Plan Bi io:
Pery hacia el 2021", el "Documento Prospectivo: Ayacucho QOSOF\? r;:?lr;?noaﬁ
Desarrollo Regional Concertado 2016-2027", la Alta Direccién del Go;gms

Regional de Ayacucho, establece la politica institucional i
S\a siguiente manera: al de mediano plazo de

2)BJETIVO GENERAL: Mejorar la calidad de vida de la poblacién ayacuchang
és lineamientos generales para alcanzar el Objetivo G i

e en :
ejes prioritarios: eral se divide en seis

JE 1: DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL
| g™ siz iy 1
4" . Afirmacion de la identidad regional
. 2. Reduccién de las brechas de desigualdad socidl
\ %%JE 2: OPORTUNIDADES Y ACCESO A LOS SERVICIOS
Loty Rosicnal ..j.f
5 i« 4. Acceso unjverscﬂ @ una educacién publica de calidad
Wiy E}g/ 2. Acceso un!verscf alos servicios de salud de calidad
3. Acceso universal a los servicios de saneamiento basico

[l
TR )

g estion regional basada en el planeamiento estratégico
Ycha contra la corrupcién

9 Dibscentralizacién efectiva para el desarrollo

1. Promocion de la seguridad alimentaria en base a Ig agricultura familiar
2. Inclusion econdmica de sectores sociales vulnerables

2. Mejorar la competitividad de las principales cadena ;
empleo decente S productivas y el

3. Aprovechamiento sostenible de los recursos naturales, histéricos Y culturales

B v )
) &
& sua BEREuCIA

EJE 5: COHESION TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA
1. Mejora de la infraestructura social y productiva de Ig region

EJE 6: AMBIENTE, DIVERSIDAD BIOLOGICA Y GESTION DE RIESGO DE DESASTRES

1. Gestién ambiental y preservacion de la diversidad bioléaic
2. Gestidon del riesgo de desastres ogica



Los principios rectores de las politicas y la gestién regional son:

Participacién.- La gestion regional desarrollaré mecanismos para la
participacion ciudadana en las fases de formulacién, seguimiento, fiscalizacion
y evaluacién de la gestion regional.

~\ Transparencia.- Los planes, presupuestos, objetivos, metas y resultados de
f gestion del Gobierno Regiondl serdn difundidos a la poblacién, a través del
portal electronico y ofros medios de acceso a la informacién publica.

Rendicion de cuentas.- Es una responsabilidad ineludible del Gobierno Regional
;‘5’"*\ la rendicién de cuentas a la ciudadania sobre los avances, logros, dificultades
VoB® \& Y perspectivas de la gestion, a través de audiencias publicas y otros espacios
. de encuentro conla ciudadania.

Inclusion.- El Gobiermno Regional desarrolia politicas y acciones integrales de
gobiemo dirigidas a promover la inclusién econdémica, social, politica y cultural
de jévenes, personds con discapacidad o grupos sociales fradicionalmente
excluidos y marginados del Estado.

racue®

Eficacia.- El Gobierno Regional organiza su gestién én torno al Plan de Desarrollo
Regional Concertado 2016-2021, para garantizar el cumplimiento de objetivos y
metas prioritarios.

Eficiencia.- La gestién regional se rige con criterios de eficiencia, para garantizar
la 6ptima utilizacion de |os recursos publicos.

MISION INSTITUCIONAL

La misién institucional del Gobierno Regional estd@ definida en el Art. 5 de la Ley
N° 27867 Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales; pero en el proceso de
planeamiento estratégico los actores institucionales han redefinido y acordado
que la misién del Gobierno Regional de Ayacucho es:

| “Conducir la gestién publica regional en el marco de las politicas nacionales y
sectoriales, contribuyendo al desarrolio integral y sostenible de la regién, de
manera participativa, inclusiva y eficiente”.

3. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

. La finalidad de esta etapa es definir los cambios que la institucién apuesta
lograr en las condiciones de vida de los ciudadanos o en el entorno en que se
desenvuelven. En tal sentido, el objetivo estratégico es la descripcion del
propésito a ser alcanzado, que es medido a través de indicadores y sus
comrespondientes metas.

En el proceso de planeamiento institucional, se ha definido los siguientes
objetivos estratégicos (OEl) para el periodo 2020-2027:

6



OEl O1. Mejorar la calidad de los servicios educativos en el d
- : : epa
o OEl 02 Reducir los factores de riesgo que afectan la salud deﬁ)o ggggggn
ano R“fb‘ OElI O3.Reducir las brec?os de desigualdad social en el denetiorsivic
BNOEI 04. Mejorar los niveles de competitividad de | no
2y e los a
3 departamento genfes econémicos del

1 'i\Dfl’sl:'l:!'é R innar 05 M = ! id dd ..
A Admingt / El . Mejorar la calida el servicio de transportes Y comunicaciones en el

ey departamento
OEl 0. Preservar la calidad ambiental y la biodiversidad
T S _ 2 C en el departamento
AN EEgs  OEl O7.Reductr la vulnerabilidad de la poblacién ante el ri
22 VB x‘fg::a el departamento elriesgo de desastres en

s OEI 08. Mejorar la gestidn institucional

l\ Miziofi Juridica o

3 Jgﬂ Los Obijetivos del 1 al 7 son de Tipo |, orientados a mejorar las condicio d
: vida de la poblacién, a través de los bienes Yy servicios que entrega m Zﬁ.s -
los Programas Presu.puesifcles y los proyectos de inversién. En cc:mbig el C?b'mfwe
8 es de Tipo Il, orientado a mejorar las condiciones internas déi Gobjiee;:g
ectos de inversién.
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finaldad de esta etapa es determinar las acciones que el Gobierno Regional
lene que realizar para lograr los objetivos estratégicos institucionales (OEI).

n el marco del concepto de gestién por resultados, las Acciones Estratégicas
stitucionales (AEl) se definen a partir de los bienes y servicios que se entrega o
os ciudadanos, al entorno o a las enfidades publicas para el logro de los
Qbjetivos; y también a partir de las acciones orientadas a la mejora de su

» fi-\""'* el proceso de planeamiento estratégico institucional se ha determinado Ias
ol e -uien’res acciones estratégicas, por cada objetivo estratégico institucional:
AyaCuZ ’

CUADRO N° 02: ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

AEI 01.01. Condiciones para el Porcentaje de
cumplimiento de horas lectivas instituciones
Th normadas en las instituciones educativas
& bo SN educativas pUblicas que
O .; ¥ B_ t}* rednen !ocs1
y N Ul g : condiciones para
N o : el cumplimiento
: i de las horas

lectivas
reglamentarias

- | OEl 0l. Mejorar la
i calidad de  os | AEI01.02. Implementacién Porcentaje de
dervicios educativos | adecuada de curriculo dirigido | docentes de
“=h el departamento | o docentes primaria
beneficiados del
programa de

acompanamiento
U pedagégico que
O lo reciben segln
protocolo

AEI 01.03. Materiales educativos Porcentaje de
necesarios para el logro de los instituciones
estadndares de aprendizaje para | educativas

estudiantes de EBR - pUblicas de
primaria cuyas

O ¢ o aulas reciben
U ' |
O o : 11
U
O
v

€
S



material

educativo
AEl 01.04. Ampliacién de la Porcentaje de
cobertura y acceso a ld matricula en

educacioéon de calidad
implementado para nifios y
nifias entre 3 a 5 anos

educacion inicial

AEL.01.05. Desarrollo de
competencias para la
prevenciéon del consumo de
drogas oportuna para la
poblacién-estudiantil

Porcentaje de
escolares del nivel
secundario del
dmbito.urbano
capacitados en
habilidades
psicosociales
para la
prevencion del

‘consumo de

drogas

AE| 01.06. Incorporacién al
desarrollo alternativo integral y
sostenible a las familias del
VRAEM

Porcentaje de
estudiantes que
reciben
fransferencias de
capacidades y
conocimientos
para la
conservacion y
aprovechamiento
sostenible de los
recursos naturales

AEl 01.07. Servicios de
educacién bdsica adecuados
para los nifios, ninas,
adolescentes y jovenes con
discapacidad de 0-29 anos

Porcentaje de
personas con
discapacidad
gue acceden a
educacion bdsica
en instituciones

educativas
publicas
AEl 01.08. Implementaciéon de | Porcentaje de
condiciones bdsicas para el IESP con

funcionamiento de instituciones
de educacién superior
pedagdgica para los
estudiantes de educacion
superior no universitaria

condicjones
bdsicas para el
funcionamiento
adecuado

12
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AEl 01.09. Infraestructura y
equipamiento adecuados para
los estudiantes de las
instituciones educativas

| orce’rje 1

inversion regional
en infraestructura
Y equipamiento
educativo

AEl 02.01. Atencion integral
para reducir la desnutricion
crénica de nifias y nifos
menores a 36 meses

| neumococo y

Porcentaje de
NiRas y nifios
menores de 36
meses dfiliados al
SIS que reciben:
CRED completo
segin edad,
vacunas de

rotavirus,
suplementacién
con hierro y
dosaje de
hemoglobina
enfrelos 6y 8
meses

AEl 02.02. Atencién integral de
salud materno neonatal

OEl 02. Reducir los
factores de riesgo
que afectan lasalud
v de la poblacién

Porcentaje de
mujeres con parto
institucional que
durante su
embarazo
tuvieron atencién

integrc:l

AEl 02.03. Atencién integral de
personas afectadas con TBC y
VIH/SIDA

Porcentaje de
personas
afectadas por
tuberculosis y
VIH/SIDA con
evaluacién de
laboratorio inicial

completo
AEI 02.04. Atencién de las Porcentagje de
enfermedades metaxénicas y personas
zoonosis de manera preventiva diagnosticadas
e integral a la poblacién con con
riesgo | enfermedades

metaxeénicas y
ZOONOoSsis

13




AEl 02.05. Servicio de vigilancia
de la calidad del agua
oportuno para el consumo
humano en el departamento

NUmero de
centros poblados
con vigilancia
permanente

AEIL02.06. Atencién preventiva y
promocional para el control de
enfermedades no transmisibles
en la poblacién

Porcentaje de
personas de 15
anos a mdés
afectadas por
diabetes mellitus
que inician
tratamiento

AE| 02.07. Atencién preventiva y
promocional del cédncer en la
poblacion

Porcentaje de
personasde 15a
mas afios con
diagnostico
temprano de
céncer que
inician
tratamiento

AEl 02.08. Programa de
saneamiento integral para la
poblacion urbana y rural

Porcentaje de
acceso de
poblacién urbana
y rural a agua
potable

AEl 02.09. Atencion integral y
oportuno de emergencias y
urgencias médicas para la
poblacién

NUmero de
atenciones de
emergencias y
urgencias
realizadas en los
servicios de
emergencia de
los hospitales II-1 y
-2

AEl 02.10. Atencién integral de
salud para las personas con

Porcentaje de
personas con

discapacidad discapacidad
atendidas y con
certificaciéon

AEl 02.11. Atencién preventivay | Porcentaje de

control de enfermedades de personas

salud mental en beneficio de la | detectadas con

poblaciéon problemas de

salud mental que
tienen

14
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agnostico
tratamiento

AEl 02.12. Programa de
construccién de vivienda social

NUmero de Hds
de suelo urbano

desarrollado para la poblacién | habilitado
de menores recursos

econdmicos

AEl 02.13. Asistencia técnica NUmero de
especidlizada permanente planes de

para el ordenamiento urbano
de centros pobladoes en el
departamento

desarrollo urbano

AEI 02.14. Infraestructura y
equipamiento adecuados para
los establecimientos de salud
en beneficio de la poblacién

Porcentaje de
inversion regional - |
en infraestructurg
Yy equipamiento
de salud

OEl 03. Reducir las
brechas de

desigualdad  social

en el departamento

AEl 03.01. Servicio de
prevencion y asistencia integral
en materia dé violencia familiar
y sexual para la poblacidn
femenina

Porcentaje de
mujeres de 15 a
49 afos de edad
con asistencia
integral en
materia de
violencia familiar
Y sexual

AEI 03.02. Atencién iniegjral en
materia de salud reproductiva
para las mujeres en edad fértil

Porcentaje de
adolescentes de
15 a 19 afios
atendidas en
materia de salud
reproductiva

AEI 03.03. Asistencia técnica
integral para el -
empoderamiento econdmico y
personal de la poblacién
femenina

Porcentaje de
participacién de
la mujer en
cargos publicos

AEl 03.04. Asistencia técnica

integral a la poblacion

afectada por la violencia
olitica

N° de personas
beneficiadas

AEI 03.05. Asistencia integral y
especializada para la

Porcentdje de
personas con

poblacién vulnerable del discapacidad
departamento atendidas
- 15




OEl 04. Mejorar los .

_niveles
competitividad de
los : agentes
econémicos del
departamento

AEI 04.01. Asistencia técnica
integral a los agentes
econdmicos del departamento

NUmero de
empresas con
asistencia técnica

AEl 04.02. Acceso a
condiciones de frabajo
decente para la poblacién en
el departamento

Porcentaje de
personas con
contrato de
trabajo

AEl 04.03. Servicio de insercion
laboral formal a poblacion en
situacion de vulnerabilidad
socio-laboral

Porcentaje de
beneficiarios con
discapacidad
insertados en el
mercado formal
con un afo o0 mas

tiempo de
insercién
AEl 04.04. Fortalecimiento N° de proyectos
integral de los destinos turisticos | turisticos
del departamento ejecutados
AEl 04.05. Asistencia técnica Porcentaje de
para el aprovechamiento productores
sostenible de los recursos agropecuarios
hidricos para uso de los que utilizan riego
| agricultores tecnificado
AEl 04.06. Asistencia técnica NUmero de
integral para productores pequenos y
agropecuarios en manejo de medianos
cultivos productores
agropecuarios
que reciben

asistencia técnica
en manejo de

cultivos
AEI| 04.07. Servicio de NUmero de
informacién de mercados pequehos y
oportuno para los pequenos y medianos
medianos productores del productores
departamento agropecudrios
que utilizan el
sistema de

informacién de
mercados y de
comercializacion

AEI 04.08. Asistencia técnica

especializada para la

Porcentaje de
productores

16
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articulacién al mercado de
pequenos productores agrarios

= sk L% -

agrarios que
participan en
ferias locales y
regionales

AEI 04.09. Asistencia técnica
integral en aprovechamiento
sostenible de los recursos
forestales y de la fauna para los
productores del departamento

‘NUmero de

productores
forestales y de
fauna con
asistencia técnica

AEI 04.10. Saneamiento fisico y
legal de los territorios
comunales implementado en

NUmero de titulos
de propiedad
inscritos en la

las comunidades campesinasy | SUNARP
nativas X
AEI04.11. Servicio de NUmero de
formalizacién de predios predios rurales

implementado para la
poblacién rural-

catastrados e
inscritos en Ia
SUNARP

AEI04.12. Asistencia técnica
integral para la crianza de

Porcentdje de
productores de

cameélidos sudamericanos en cameélidos
beneficio de la poblacién alto sudamericanos
andina con asistencia
técnica
AEI04.13. Asistencia técnica NUmero de

integral para el desarrolio de
produccién orgdnica
cerfificada en beneficio de los
productores agropecuarios

agricultores con
certificacidon de
produccién

orgdnica

AEI 04.14, Asistencia técnica

integral para el desarrolio de Ia
acvicultura en beneficio de los
piscicultores del departamento

Porcentaje de
piscicultores con
asistencia técnica

AEI 04.15. Asistencia técnica a
las micro empresas de servicios
para la implementacion de los
servicios de la infraestructura de
calidad en el departamento

Porcentaje de
micro empresas
de servicios con
asistencia técnica
para la
implementacién
de la

17
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calidad
AEl 04.16. Formalizacién de bajo | NUmero de
costo para las micro, medianas | empresas

vy pequenas empresas

formalizadas

AElI 04.17. Servicio de
electricidad implementado
para los centros poblados

Porcentaje de
hogares rurales
con energia

rurales eléctrica
AEl 04.18. Acceso sostenible a la | NOUmero de
actividad mineria en el mineros
departamento artesanales

formalizados

OEl 05. Mejorar la
calidad del servicio
de fransportes vy
comunicaciones en
el departamento

AEl 05.01. Red vial de calidad
implementada en el
departamento

Porcentagje de
vias
departamentales
afirmadas con
mantenimienio

AEl 05.02. Servicio integral para
los fransportistas y usuarios de la
vig

NUmero de
vehiculos
habilitados

AEl 05.03. Gestion del servicio
de telecomunicaciones para
los usuarios del departamento

NUmero de
localidades
beneficiadas con
servicio de
internet por fibra
oOptica a través de
red dorsal
regional

AEl 06.01. Forestacion vy
reforestacién desarrollado en
zonas priorizadas del
departamento

NUmero de Hdas
forestadas

AEl 06.02. Servicio de

Porcentaje dée

conservacioén de la diversidad ecosistemas
bioldgica y aprovechamiento conservados
sostenible de los recursos respecto al
naturales implementado en el | territorio
departamento

AE! 06.03. Servicio de N° de
conservacion y monitoreo de la | intervenciones
calidad del agua oportuno en | redlizadas

el departamento

18
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 kalidad ambiental y
/la biodiversidad en

XOEI 06. Preservar

e e | e = g

= e e T . W ey
AEl 06.04. Atencién integral de
la mineria legal implementado

N° de
intervenciones o

1 &l departamento

en el deparfamento la mineria ilegal
AEl 06.05. Servicio de Porcentaje de
conservacion y uso sostenible ecosistemas

de ecosistemas para la
provision de servicios
ecosistémicos implementado
en el departamento

conservados para
la provision de
servicios
ecosistémicos

anal

s luridia 2

AEI 06.06. Planta de fratamiento
de aguas residuales
implementada en capitales
distritales del departamento

Porcentaje de
capitales
distritales con
planta de
tratamiento de
aguas residuales

AEl 06.07. Gestidn integral de
residuos sélidos en las capitales
provinciales y distritales del
departamento

Porcentaje de
capitales
distritales con
gestion
adecuadade -
residuos sélidos.-

AEI06.08. Implementacién de la
zonificacion ecoldgica
econdmica oportuna en el

Porcentaje de’
Mmunicipalidades
provinciales que

departamento implementan la
zonificacién
ecolégica
econdmica

AEl 06.09. Mitigacién y NUmero de

adaptacién al cambio
climdtico implementada en el
departamento

proyectos de
adaptacién al
cambio climdtico
en ejecucién

AEl 06.10. Fortalecimiento de

capacidades para la gestién

integral de cuencas
desarrollado para las

NUmero de
Municipalidades
que reciben
fortalecimiento

& municipalidades de capacidades

v en gestién

U integral de

-‘“;1 cuencas
\ AEI 07.01. Estudiantes con Porcentaje de

e formacién y conocimientos en | estudiantes

W gestion del riesgo de desastres y | certificados en los
)

.

19



OEl 07. Reducir la
vulnerabilidad de la
poblacién ante el
riesgo de desastres
en el departamento

climdtico en el departamento | especializados en
materia de
gestion del riesgo
de desastres y
adaptacion al
, cambio climatico
AEl 07.02. Gestién delriesgo de | Porcentaje de
desastres preventivo en las establecimientos
entidades del sector salud de salud con
centros y espacios
de monitoreo de
emergencias y
desastres
AEl 07.03. Gestion delriesgo de | Productores
desastres en las entidades del agropecuarios’
sector agricultura afectados por .
eventos
climaticos
adversos
AEl 07.04. Estudios para la NUmero de
estimacion del riesgo de estudios de
desastres en el departamento estimaciéon de
riesgo de
desastres
realizados
AEl 07.05. Desarrollo de medidas | NUmero de
de intervenciéon para la acciones de
protecciodn fisica frente a mantenimiento
peligros en el departamento de cauces
ejecutados
AEl 07.06. Capacidad instalada | Porcentaje de
para la preparacion y respuesta | Centros de
frente a emergencias y Operaciones de
desastres Emergencia
(COE)
implementados
AEl 07.07. Poblacién con NUmero de
prdcticas seguras para la campanas de
resiliencia informacidn
especializada
para la gestion
del riesgo de
desastres
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AEI 07.08. Gestién prospectiva ,
correctiva y reactiva integral
del riesgo de desastres en el
departamento

NUmero d
provincias con
niveles de riesgo
identificados.

e

jx_C)

QO .

4 DirecciénRegional

ﬁ.dIi:Impn

oty
!
s ebl V- gl ]

.OEl 08. Mejorar la

AEl 08.01. Fortalecimiento
integral de la capacidad
operativa de los érganos
estructurados del Gobierno
Regional

Porcentaje de
ejecucién de
presupuesto de
inversion

AEI 08.02. Espacios y
mecanismos de participacion
ciudadana inclusivos en la
gestion publica regional

N° de espacios de
participacién
ciudadana

gestion institucional

AEI 08.03. Implementacién de la
gestién con enfoque de

N° de procesos
identificados e

procesos en el Gobierno implementados
Regional ! y
AEl 08.04. Implementacién del N° de

Gobierno Digital de calidad en
el Gobierno Regional

procedimientos
administrativos

digitalizados
AEI 08.05. Simplificacién de N° de
procesos y procedimientos procedimientos
administrativos oportunos en el administrativos
Gobiernoc Regional simplificados
AEI 08.06. Idenfificacién y N® de servidores
sancién de los actos de publicos
corrupcion oportunos en la sancionados

gestién regional

AEl 08.07. Infraestructura y
equipamiento adecuados para
las érganos estructurados del
Gobierno Regional

N° de proyectos
de infraestructura
Y equipamiento
ejecutados

5.

La finalidad de esta efapa es determinar las
estratégicos institucionales y la secuencia |

FUENTE: Elaborado por el Equipo Técnico

IDENTIFICACION DE LA RUTA ESTRATEGICA

acciones esfratégicas institucionales.

prioridades a nivel de objetivos
ogica de sus correspondientes

En base a los Objetivos Estratégicos Institucionales [OEl) priorizados se ha
realizado la priorizacién de las Acciones Estratégicas Institucionales (AEIl], en

21
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%Q‘;?'g;\ funcién a su efjcacia. La eficacia es la medida del efecto que la accién
.
L 2

estratégica tiene, en la cadena de factores que conducen al logro del objetivo
estratégico. Los resulfados de la priorizacion se muesfran en los siguientes
cuadros:

22

, € €



e

upe|god e| ua
S3|QISIWSURL) OU SapepaWIBjUa

M

ﬂ"_'\

TTTun 9p |043U03 |3 esed jeucpowoud 02013Y Tun upiejqod | ap pnjes
an A vs3aig 133 | Aesuansid uppuaay “90'zo1av 133 el uepaje anb o8sau
9p 53J01E) 50| JRNpaY Z0130
ugpeigod
e| esed sedip3w seppuadin
TTTun A sepuasdiawa ap eunpodo Z'Toun upe|qod ej ap pnjes
an A vs3yig 1203 A [es8ajul ugiualY 6070 13V 602013V 123 £j ueaaje anb odsap
2 9P Saloprey So| Janpay 20130
ugiejqod
TTTun B| U3 J3Jugd [@p |euoipowold T1un upizejqod | ap prjes
an A vs3yia 123 | Aeausazsid uopusiy ‘200 13V LOZ0' 3V 1303 g| UeIdage anb odsa
ap s210308§ SO| JPNpay Z0130
[ednJ A euequn ugpejqod
T un e| eued [eidaju ojusiwesues T1un ugpe|qed e| ap pnjes
an 4 vs3¥a 13l ap eweidold '80°Z0 13V 80203V 133 | e uepsjeand odssy
ap $210108} 50| JINPAY 0130
uope|qed e| ap oplaLag
Us pnjes ap sojusiwidajgqelsa
T'TT°uUn | so| esed sopenospe ojusjwedinba Toun ugpe|qod e| ap pnjes
149 1903 A anpnasaeyu| pT'20 13 v1eo Ry 1203 | e uepajeanb ofsay
ap sajoldey so| Jnpay 0130
TZrun |212UOAU OLI3IELW pnjes TN uope|qod e| ap pnjes
an A wsaya 1303 3p [e48a3u) UOPUBNY Z0°Z0 I3V Z0e0 Ry 1af3 e-uepaje anb ofsal
9p S3J013e§ SO| Jpnpay 20130
ojuawepedap
sapoplpdiRuny |2 ua ouewny ownsuod ja esed
Aoawa T¥TIun | ounpodo ende [3p pepijed g ap SO'Z0'IAY z1un ugpejqod e| ap pnjes
123 epue|Sia 9p 0PINIAS 5070 13V 123 €| uepaje anb odsay
3P 53401384 SO] JNP3aY Z0 130
sasall
9E e saJouaW soulu A seuju
an A vs3gia T'ST U | 3p BJIUQID UGPUINUSAP B) JDNP3Y [{0FAoNELS run ugpejqod e ap pnjes
123 | eded [eaSaiu ugpuaay “TO'Z0 13V 133 g ueaje anb oFsau
Iqesuc

i Euonf fuesasy

J2d =3, opang




Vs
~
-

Directogpost oz |

"

r Asesorif Jueigica )i
/\@ o

AE| 02.10. Atencion integral de

9909009090099 94

riesgo que afectan la Ejel DIRESA y UE
salud de |a poblacion Lin. 1.2 09 AEL02.]0 salud para personas con Lin. 1.3.1
discapacidad
OEl 02 Reducir los factores de
riesgo que afectan la AEI 02.11. Atencidn preventiva y I
salud de la poblacién Eje1 control de enfermedades de Ejel DIRESA v UE
Lin.1.2 10 AELO2.11 salud mental en beneficio de la Lin.1.25
poblacién
OEI 02 Reducir los factores de
riesgo que afectan la Ejel AEI02.03. Atencién integral de Ejel
salud de [a poblacién Lin.1.2 11 AELD2.03 personas afectadas con TBCy Lin.1.21 DIRESA y UE
VIH/SIDA
OEl 02 Reducir los factores de
riesgo que afectan la AEI02.12. Programa de
salud de la poblacién Ejel construccién de vivienda social Ejel
Lin. 1.2 12 AELO2.12 desarrollado para la poblaciénde | Lin.1.4.2 DLR.V.C.S.
MEenores recursos economicos
Reducir los factores de
riesgo que afectan la AEI 02.13. Asistencia técnica
salud de la poblacién Ejel especializada permanente parael | Ejel
Lin. 1.2 18 AELO2.13 ordenamiento urbano de centros | Lin. 1.4.2 D.RV.CS.
poblados en el departamento
Reducir los factores de
riesgo que afectan la Eje1 AEI 02.04. Atencidn de las Ejel
salud de la poblacién Lin. 1.2 14 AEL02.04 enfermedades metaxénicas y Lin.1.2.1 DIRESA y UE
200n0sis de manera preventiva e
integral a la poblacidn con riesgo
Mejorar la calidad de
los servicios Ejed AEI 01.01. Condiciones para el Eje4
educativos en el Lin.4.1 1 AELO1.01 cumplimiento de horas lectivas Lin.4.1.3 DREA y UE
departamento normadas en las instituciones
educativas
Mejorar la calidad de )
los servicios AEI 01.02. Implementacién * | Ejed
educativos en el Ejel adecuada de curriculo dirigido a Lin.4.1.1 DREA y UE
departamento Lin. 4.1 2 AELD1.02 docentes
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nculacion .TaﬁJ_| R EAch
It |= Des

del departamento
Mejorar los niveles de
competitividad de los Eje 2 AE| 04.05. Asistencia técnica para | Eje2
agentes econdmicos Lin. 2.4 2 AELD4.05 el aprovechamiento sostenible Lin. 2.6.2 PRIDER
del departamento de los recursos hidricos para uso

de los agricultores

. Mejorar los niveles de

competitividad de los Eje2 3 AELO4.04 AF| 04.04, Fortalecimiento Eje2 DIRCETUR
agentes econdmicos Lin. 2.4 integral de los destinos turisticos | Lin. 2.7.5
del departamento del departamento
Mejorar los niveles de
competitividad de los Eje 2 AE| 04.08. Asistencia técnica Eje 2
agentes economicos Lin. 2.4 4 AEL04.08 especializada para la articulacion | Lin. 2.6.1 DRA
del departamento al mercado de pequefios

productores agrarios
Mejorar los niveles de AE| 04.07. Servicio de
competitividad de los Eje 2 5 AEI 04.07 informacién de mercados Eje2 DRA
agentes econdmicos Lin. 2.4 oportuno para los pequefios y Lin.2.6.1
del departamento medianos productores del

departamento
Mejorar los niveles de
competitividad de los Eje2 AE| 04.13. Asistencia técnica Eje2
agentes econdmicos Lin. 2.4 & AEL04.13 integral para el desarrollo de Lin. 2.6.1 DRA
del departamento produccién orgénica certificada

en beneficio de los productores

agropecuarios
Mejorar los niveles de | Eje 2 AE| 04.16. Formalizacion de bajo Eje 2 DIREPRO
competitividad de los Lin. 2.4 7 AELD4.16 costo para las micro, medianasy | Lin.2.6.1
agentes econdmicos } pequefias empresas
del departamento

26



.’i

£

(

Le

[ vaa

gz un soipa.d ap uppezyjeuria) LIv03Y ¥l ¥z un
zaf3 3P 0RIAISS "TT"t0 Iy Za3 | sojap pepiinadwos
3P s3janu sof Jesolapy #0130
SEAljeu
Aseuisadwen SapepiuNwWwod
Se| ua opejuawajduy ojuawepiedap jap
vya T'9z:un | ssjeunwod sopojusay S| ap |eda| or'v0'I3v £l vzoun SOO[WQUOd2 saquade
zal3 A 0315y} oJuaiwesues o1y |3y T3 | so|ap pepiaiaduwos
8P s3janu so| Jesofapy ¥0 130
BuU|pUe
OMe uaeqod ej ap opyauag
Us souedpawepns sopyjawes Oluawepedap jap
vad g9z un ap ezuepd e esed |eiSaquy ZLPO'AY cl ¥z un S0ONUQUODD sajuade
zal3 BUIP] BOUSISISY “ZT 40 3V zal3 50| ap pepiannadwos
3p S8|anU 50] Jelola ] ¥0 130
SOAI3|ND
2p ofsuew ua souendadoige ojuawepedap jap
vyg T'9°Z 'un salopnpoud eted jes8aguy 0vO13Y 1l ¥zun SO2IWQUOD3 sajuade
z3l3 BT RDUISISY 90" K0 [Ty za3 50] 3p pepiailadios
SP S3[3nU 50| Jesofapy 0130
olualepedap |3 ua pepijes
2P BINJINIISBRIYU| €] BP SOIDIAISS
) 50| 3p uppelUBWS|dw g ojuawepedap jap
Oyd3y10 Ty'zrun | esed sopiaas ap sesasdua 043w SL'vO 13y (o]} ¥Eun S02|WOU0Y3 sajuale
Zal3 | se eeowd) enualsisy S0 1Y [&-E 50| 3P pepiAlladiuod
2p S3jaAU so| Jesofapy 0130
|ei0qE| ojuaweyedap |ap
-0130s pepljiqesau|na ap ugRenys SO2|WOUDd3 sajuade
ada TTT U u? uge|qod e [eWIoj [eioqe) ¥z un 50| 3p pepiailadwod
303 | uoniasu 3p oniwas €0y 13y £0'v0'13v 6 23f3 | apsamu so| sesofoy 0130
ojuaweyedap |ap
Id418Q Tz un Ojuswieledap |3 us ugpejqod 209013y 8 S00ILIQU0Da Sa1uale
73l e esed a1ua2ap ofeqesy ap 50| 3p pepiriiadwoy

e B e T e |

-

00009009

1099000039000




> l k. call & s f f el ol el ol ol el el el e Nl
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unmnnmu econémicos m_._.__u_m_._..h:ﬁno umB a ucwrna_._
del departamento rural
OEI 04 Mejorar los niveles de
competitividad de los Eje 2 AE| 04.14. Asistencia técnica Eje2
agentes econdmicos Lin.2.4 15 AEI04.14 integral para el desarrollo de la Lin.2.56 DIREPRO
del departamento acuicultura en beneficio de los
% % piscicultores del departamento
] e - m
i w__mqu___w:ﬂ . _m.“w o] 3 QEI 04 Mejorar los niveles de
/f " o 4 competitividad delos | Eje2 AE! 04,09, Asistencia técnica Eje2
XIAF »..% agentes economicos Lin. 2.4 16 AELO4.09 integral en aprovechamiento Lin. 2.5.6 DRA
del departamento sostenible de los recursos
forestales y de la fauna para los
productores del departamento 1
OEI 04 Mejorar los niveles de
3 competitividad de los Eje 2 AE| 04.17. Servicio de electricidad | Ejel
agentes econdmicos Lin. 2.4 17 AELD4.17 implementada para los centros Lin.1.4.1 DREM
del departamento poblados rurales
QElI04 Mejorar los niveles de
competitividad de Jos Eje2 AEI 04.18. Acceso sosteniblea la Eje2
3 agentes econdmicos Lin. 2.4 18 AEL04.18 actividad minera en el Lin. 2.5.6
del departamento departamento DREM
Reducir las brechas de
desigualdad social en Ejel AEI 03.01. Servicio de prevencion | Ejel
el departamento Lin.1.3 1 AEI.03.01 y asistencia integral en materia Lin.1.3.1 GRDS, CEM
de violencia familiar y sexual para
la poblacién femenina
Reducir las brechas de :
desigualdad sacial en Eje1 AE| 03.02. Atencién integral en Ejel
el departamento Lin.1.3 i 2. AELO3.02 materia de salud reproductiva 1 Un.13.1 DIRESA y UE
. para las mujeres en
P edad fértil
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| Priorida

biodiversidad en el
departamento sostenible de los recursos
naturales implementado en el
departamento
QEI 06 Preservar la calidad
ambiental y la Eje 7 AE| 06.06. Servicio de Eje7
biodiversidad en el, Lin. 7.1 3 conservacién y uso sosteniblede | Lin.7.13 GRRNGMA, DRA
departamento AEL0&.05 ecosisternas para la provision de
servicios ecosistémicos
implementado en el
departamento
OEI 06 Preservar la calidad
ambiental y la AE| 06.07. Planta de tratamiento
biodiversidad en el Eje7 de aguas residuales Eje 7 GRRNGMA,
departamento Lin. 7.1 4 AELD&.06 implementada en capitales Lin.7.1.2 Municipalidades
distritales a favor de la poblacién
QEI 0B Preservar la calidad
ambiental y la Eje7 5 AELO&.07 AEI 06.08. Gestidn integral de Eje 7 GRRNGMA,
bicdiversidad en el Llin.7.1 residuos sélidos en las capitales Lin.7.1.2 Municipalidades
departamento provinciales y distritales del
departamento
QEl 06 Preservar la calidad
ambiental y la Eje 7 AE1 06.09. Implementacion de la Eje 7
biodiversidad en el Ln. 7.1 & AEL0&.08 zonificacién ecoldgica econdémica | Lin7.1.3 GRRNGMA
departamento oportuna en el departamento
OEI 06 Preservar la calidad
ambiental y la Eje 7 AEI 06.10 Mitigacidn y Eje 7
biodiversidad en el Lin.7.1 7 AEIL06.09 adaptacién al cambio climético Lin. 7.11 GRRNGMA,
departamento implementada en el Municipalidades
departamento
OE106 Preservar la calidad :
ambiental y la Eje 7 AEl 06.11. Fortalecimiento de Eje 7
biodiversidad en el Lin. 7.1 8 AELD&.10 capacidades para la gestién Lin. 7.1.4 GRRNGMA
departamento integral de cuencas desarrollado
para las municipalidades
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hifafos | dial

[Codigo .@#ﬁ%&._. _ |con ol | ;
poblacién  ante el | Eje7 AEl o..__ ow mm.&o: del %mma de
riesgo de desastres en | Lin.7.2 é AELO7.03 desastres en las entidades del Lin.7.21 DRA
el departamento sector agricultura
OEI D7 Reducir la AEI 07.07. Poblacién con Sede central y
vulnerabilidad de Ia | Eje7 7 AEI07.07 précticas seguras para la Eje7 Direcciones
poblacién  ante el | Lin.7.2 resiliencia Lin.7.2.1 Regionales Sectoriales
riesgo de desastres en
el departamento
QEI 07 Reducir la AEI 07.04. Estudios para la Sede central y
vulnerabilidad de la | Eje7 8 AEI 07.04 estimacin del riesgo de Eje7 Direcciones
poblacién  ante el | Lin.7.2 desastres en el departamento Lin. 7.2 Regionales Sectoriales
riesgo de desastres en .
el departamento
OEI 08 Mejorar la  gestion AE| 08.01. Fortalecimiento
8 institucional Eje 5 1 AELDBOI integral de |a capacidad Eje 5 Organos estructurados
Lin.53 operativa de los organos Lin.53.1 del GRA
estructurados del Gobierno
Regional .
OEIO8 Mejorar la gestion | Eje5 AE| 08.06. ldentificacién y
institucional Lin. 5.3 2 AEI08.06 sancidn de los actos de Ejeb OCI, PR, ST
corrupcion aportunos en la Lin.6.2.2
gestidn regional
OEl 08 Mejorar la gestion | Eje5 AEI 08.03. Implementacién de la
institucional Lin.5.3 3 AEI 08.03 gestidn con enfoque de procesos | Eje5
en el Gobierno Regional Lin.5.3.3 SGDI
OEl 08 Mejorar la gestion | Eje5 AE| 08.04. Implementacion del
institucional Lin.5.3 4 AEI 08.04 Gobierno Digital de calidadenel | Eje8
Gobierno Regional Lin.8.1.3 SGDI
OEl 08 Mejorar la  gestién | Eje5 AEI 08.05. Simplificacion de
institucional Lin.5.3 5 AEI 08.05 procesos y procedimientos Eje5 SGDI
administrativos oportunos en el Lin.5.3.1
Gobierno Regional
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Mision Institucional: "Conducir la gestién piblica regional en el marco de las politicas nacionales y sectoriales, contribuyendo al
desarrollo integral y sostenible de la regién, de manera participativa, inclusiva y eficiente”.

Objetivo Estrategico Territonal Accion Estratégica Ternitorial . Objetivo Estratégico Instifucional Explicacién
Cédigo | Enunciado Indicador Cédigo | Enunciado | Indicador | Cédigo | Enunciado Indicador de relacién
; : : S : causal
primaria con disponen de condicion
‘nivel suficiente | AET.04 | condiciones €s
en , adecuadas para
matematica. su desarrollo
integral
Proporciéon de Poblacion tiene % de Proporcién de | La DCl es
ninos y ninas acceso a poblacién nifas y ninos un factor
menores de 5 alimentacién con menoresde 5 | deriesgo
anos con AET.01 suficiente y de accesc a anos con que afecta
desnutricion calidad alimentos desnutricion la salud de
crénica (OMS) de crénica la
calidad (patrén de poblacion
referencia infantil
Reducir los OMS)
Proporcién de Poblacion fiene % de factores de
nifios y nifias acceso a viviendas riesgo que
con anemia AET.02 | viviendas con afectan la
Mejorar las adecuadas y servicios -salud de la
condiciones de saludables - bdasicos, poblacién
OET.02 | salud de toda Poblacién % de OEL02
la poblacién dispone de un poblacién
en la region AET.03 | entorno limpio y afectada
saludable | por
contamin
acién
ambiental
indice de Mujeres N° de Prevalencia de | La violencia
desigualdad afectadas porla | mujeres la violencia fisica es un
de género violencia fisica y afectas fisica contra factor que
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Misién Institucional: “Conducir la gestién piblica regional en el marco de las politicas nacionales y sectoriales, contribuyendo al
desarrollo integral y sostenible de la region, de manera participativa, inclusiva y eficiente”.
Objetivo Estratégico Territorial Accion Estratégica Territorial Objetivo Estratégico Institucional | Explicacion
Cédigo | Enunciado Indicador Cédigo | Enunciado Indicador | Cédigo | Enunciado Indicador de relacion
. : i : : : _ ik causdl
terrestre y de : . : . nes en el les de la regién | del iempo
las departament | Ayacucho de viagje
comunicacio | Porcentaje de Servicio de N° de o)
nes hombres y . fransporte accidente
mujeres con AET.02 | temrestre eficiente | s de
acceso a y seguro transito
internet banda )
ancha
indice de Instituciones N° de Porcentaje de | La calidad
desempeno pUblicas cuentan | proyectos inversion ambiental
ambiental AET.01 con capacidad de gestion Preservar la regional en se recupera
Garantizar la de gestion ambiental calidad adaptaciény | afravés de
OET.06 | cadlidad ambiental en CELO6 | ambientaly | mitigaciondel | la
ambiental efectiva ejecucion la cambio intervencio
para una . biodiversidad | climdatico n pdblica
sociedad Instituciones N° de IP del
sostenible publicas cuentan | con departament
AET.02 | con capacidad capacida o
de gobernanza d en tema
ambiental ambiental :
Instituciones N° de Tasa de El nivel de
. publicas cuentan | institucion Reducir la poblacién vulnerabilid
AET.01 con capacidad es que vulnerabilida | afectadapor | addela
de gestion del trabajan ddela fendmenos poblacién
riesgo de en gestion | OELO7 poblacién naturales se refleja en
desastres de riesgos ante el riesgo la tasa de
de desastres afectados
en el
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ccoooct C CCCCCCOO000000000000000000000000002990

= i

normadas parael °
en las cumplimiento
institucione | de las haras educativas de
il Ik st s lectivas EBR* 100
i v\ wh educativas | reglamentaria
by ..l— [
d Direeter Resiraz! d. 8
./ Asesariqluridice =
Noon, nw. AEI AEI 01.02. Porcentaje de Docentes de
“rgud”” 01.02 | !mplementac | docentes de inicial y )
gy ién adecuada | primaria primaria DREA y
HMHN_E H__.MMHH benefiados | 272 | 2018|322 |20 | 372 |422 (472 [s22 |S722 |65 |\ 675 | 725 | UGHs
docentes de con i
acompafiamien | acompafiamient :
to pedagdgico 0 *
que lo reciben pedagdgico/Tot
segun al de docentes
protocolo en inicial y
primaria* 100
AEI AE101.03. Porcentaje de Instituciones
01.03 Materiales instituciones educativas
udications |/ AdeRed publicas de 97.3 2018 | 983 2019 993 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 100.0 | 1000 | DREAY
necesarios plblicas de UGELs
para el logro primaria cuyas primaria euyas g
i los aulas reciben aulas cuentan
estdndares material con material
de educativo educativo
aprendizaje desde el inicio
MM“% . del afio escolar
AR [Total de
woAst Instituciones
educativas de
primaria* 100
AEl AEI 0104, Porcentaje de Miflosde 3a 5
01.04 Ampliacidn matricula en afios 99.5
' dela educaciin | matriculadosen | 93.5 2018 | 95.5 2019. | 975 . 995 99.5 99.5 1000 | 1000 | 1000 | DREAy
coberigdy” || e inicial /N® total UGELS
acceso ala . )
educacién de de nifiosde 3a
calidad i 5 afios de
implementad edad* 100
© para nifios *
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=, =, B A AR A A M A A
- - - - s - vy W wd ' e o O
Linea de Base | ractual | Logros esperadas en el perioda del plan Unidad
e | PO | - | g | g, B2 _ ' Organica 1
3 2023 2025 2026 | 2027 responsabl
: PEY, g S ; . @GEL -
"4 5 s : indicador
el funcionamiente | funcionamiento
funcionamie adecuado / N2 total de
ntade [ESP* 100
instituciones
de educacion
superior
pedagogica 2
para los
estudiantes
de educacion
superior no >
universitaria
AEI AEI01.07. Porcentaje de Monto de
01.09 Infraestructu | inversidn inversion
Ry feglonal en regional en 200 2018 | 202 2019 | 26.0 280 30.2 30.2 320 33.0 330 34.0 DREA y
equipamient infraestructura Ls
o adecuados y equipamiento sector UGE
para los educativo educacion/
estudiantes Monto total de
de las inversién
instituciones regional* 100
educativas
OEI 02
Reducir los | Porcentajede | Nifios menares
factoresde | nifiasynifios | de 5 afiescon
resgoque | menoresde5 | DC/Total de 202 2018 | 180 2015 | 160 14.0 12.0 10.0 9.0 8.0 7.0 6.0 DIRESA
afectan la afios con nifios menores
salud de la desnutricién de 5 afios* 100
poblacién cronica
(patrén de
referencia
OMS)
AEI02.01. | Porcentaje
AEI Atencién | denifiasy N de nifias y
02.01 integral nifics nifos menores
para menores de Seaf ol
reducirla | 36 meses Giié pucibure
i - CRED completo
desnutrici | afiliados al ségon edad,
on cronica | SIS que 2019 g
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¢ : - D000 0 )0009099992939
: OEI/AE| _Linea de Base: Valor actual _.omBu esperados en el nm:ano .del plan 5 Unidad
“Codigor || y _ 4 AL Lt i _ (e Bl
i ) ‘Afio. ‘Afio | 2020° 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 ,.mmn_nag_
- s = v ( ; ede
" : . ol Do B ] . indicador
laboratorio | de salud por
inicial presuncion de
completo TBCy
VIH/SIDA® 100
AEl AE| 02.04. | Porcentaje
02.04 i Ne de personas
M_Mm_ﬂm_&: MWMM“N”MW. diagnosticadas ﬁ.w 2018 11.0 2019 | 105 10.0 95 8.0 7.5 7.0 6.5 6.0 “_mm.mwb y
enfermed | dascon nmﬂ_m_m_._s il
ades enfermedad mstExenlcisy
metaxénic | es ) zoonosis/ Total
asy metaxénicas | de personasen
Z00ONosis ¥ ZOoONnossis la zona de
de riesgo® 100
manera
preventiv
ae
integral a
la
poblacion
con riesgo
AEl AEl02.05. | Nimero de
02.05 ici N2 de Centros
MMB:QQ Mmoﬂ_nqmﬂm_.um Poblados con 0 2018 35 e 200 400 600 700 800 500 1,000 1,100 _nu..__m_“,___mwmh y
2 i : _Vigilancia
vigilancia con
dela vigilancia el s
calidad permanente it
del agua
oportuno
parael
consumo
humano
enel - |-
departam
ento
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OEI/AEl | Nombre del _Linea de Base Valor actual Logros esperados en el periodo del plan Unidad
‘Cddigo v ; Indicador 2 el y Wil f ] . Organica_
| pescripcién. | Valor.| Afio | valor | Afo_ (2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2025 | 2026 | 2027 | responsabl
B8 o . ) : : edel
’ ) : : | indicador
urbana y | ¢
rural
AEl AEI 02.05. | Ndmero de
0209 | Atencién | atenciones zh.._am_a n_na
atencioneas de
: MMMWHH M”_ ergencia | €Merenciasy | 1,000 [ 2018 1,133 2019 | 1,383 | 1535 | 1933 | 2300 | 2600 2,900 3,00 | 3,200 | DIRESAy
urgencias UE
de >¥ realizadas en
emergenci | urgencias los servicios de
asy realizadas emergencia de
urgencias | enlos los hospitales II-
médicas serviciosde | 1yli-2
parala emergencia
poblacién | delos
hospitales
I-1yll-2
AEI AEI 02.10. | Porcentaje N® de personas
02.10 | Atencion | de personas M,o: i
= IsCa a
_%,_mma_ L TR s = yeon | 86 2018 | 108 2019 {146 (176 |200 |350 [450 [s00 |600 |700 | Dwesay
e salud discapacida L .
: certificacion/ N UE
para las datendidas | .- it
personas | ycon et
con certificacién | discapacidad
discapacid atendidas * 100
ad
AEI02.11. | Porcentaje N° de personas
MM_H . Atencién | de personas u.mﬂm__umnmu%o:
- % roblema
prevaptio: | Setectudas wm._ca amama”.. 30 2018 34.7 2019 | 460 53.0 60.0 65.0 70.0 75.0 80.0 85.0 DIRESA y
ay control | con ;
que tienen UE
de problemas diagnésticoy .
enfermed | de salud tratamiento/N®
ades de mental QUé | de personas
salud tienen con tamizaje
mental en | diagnéstico | positiva de
beneficio y salud mental *
tratamiento | 100
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' .9 w Y A= =Y r N Y
- = ' _— y ’ S
OEI/AEI _Linea de Base. Logros esperados en el periodo del plan. Unidad
Descripcion: A Valor | Afio | Valor 2020 2023 | 2024 2025 | 2026 | 2027 | responsabl
d el Ak e . R i)y 1 ) d i ~ - p ; e del

| DI e S | S S b eI P Koz b 3 2 indicador.
equipamie | infraestruct | infraestructura | 25.0 2018 28.0 2019 | 300 32.0 32.0 320 320 330 33.0 33.0 GRly -
nto uray y eguipamiento DIRESA
adecuado | equipamien | desalud/

sparalos | todesalud z_oﬂm..nnﬂm_ de

estableci i

; regional* 100

mientos

de salud "

en

beneficio

de la

poblacién

Reducir las Porcentaje de | Mujeresde 1543

brechasde | mujeres de 49 afios 67.2 2018 60.0 2019 | 50.0 " 30.0 200 10.0 5.0 20 1.0 GRDS
desigualda 415 a 49 afios afectadas por la

d social en afectadas por | violencia

el la viclencia fisica/Total de

departame | fisica mujeresde 16 a

nto 49 afios® 100

AE 03.01. Porcentaje de | Mujeres de 15a

Centrosde | mujeres de 49 afios con %

prevencion | 15a49 afios asistencia

yasistencia | deedadcon | integral/Poblaci | 15.0 2018 180 2019 | 200 25.0 300 35.0 400 45.0 50.0 60.0 GRDS,
integral de | asistencia 6n de mujeres DIRESA,
laviolencia | integral en de 152 49 DREA, CEM
familiar y materia de afos* 100

sexual para | violencia - .

la familiar y Tt

poblacién sexual

femenina . 5

AEI 03.02. Porcentaje de | Adolescentes .

Atencién adolescentes del5a19afios | 16.0 2018 275 2018 30.0 15.0 40.0 45.0 50.0 55.0 60.0 700 DIRESAy °
integralen | de15a19 atendidas en ” UE
materia de | afios materia de

salud atendidasen | salud )

reproductiv | materia de reproductiva/P |’

a para las oblacién de :
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< of »f of o) ol of < =¥ «f =¥ =f cCCQCOQO CQOO002CO0000002009092300029009090929

S

i (OEI/AEl | Nombre del Lineade Base |  Valoractual Logros esperados en el periodo del plan Unidad
Cédigo | Indicador - e | e _ . ; i ; : Organica
| Descripcién p Valor | " Afio |, valor | Afo | 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2025 | 2026 [ 2027 | responsabl
L : : R | | : . . ] : * | edel*
e §6 : i { i ) Rk . - 5 _ 4 indicador
dad de los d Regional : i ‘
agentes (CENTRUM) . i
econdmico
s del
f Dicestcl Benal departame
v Ascsos luridice g nto
AEI04.01. Numero de ¥
AEI Asistencia empresas con | Registro de
| 04.01 técnica asistencia Empresas 20 2018 28 2019 60 60 70 80 90 100 100 100 DIRCETUR,
integral a técnica certificadas DIREPRO
los agentes atendidas
econdmico
sdel
departame
nto '
AEl AEI 04.02. Porcentaje de | PEA con empleo
04.02 Acceso a personas con | formal/Total de
condiciones | contrato de PEA del 9.0 2018 10.0 2019 120 14.0 16.0 18.0 20.0 22.0 240 26,0 ‘DRTPE
de trabajo trabajo departamento*
decente 100
parala
poblacién "
enel ] e 5
departame
nto
AE| AEI 04.03. Porcentaje de | Personascon
Servicio de | beneficiarios | discapacidad
insercidn con que tienen
laboral discapacidad contrato de 7.0 2018 5.0 2019 11.0 13.0 15.0 17.0 19.0 21.0 23.0 25.0 DRTPE
formala insertadosen | trabajoy
vozm..na: el mercado tiempo de
en formal conun | servicio mayor
situacién afo o mds a un afno/ Total
de tiempo de de PEA con
vulnerabilid | insercién discapacidad* 9 i
ad socio- 100
laboral §
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; el u_nnaﬂan. 1

.mﬁe._._.m de

.....

-| pequefiosy | informacién informacién de
medianos de mercados | mercadosy de
productore | yde comercializacio
s del comercializaci | n
departame | én
nto
AEI AEI 04.08. Porcentajede | N¢de
04.08 Asistencia productores productores &
técnica agrarios que agrarios que
especializa | participanen | participanen { 2.8 2018 | 29 2018 | 39 35 40 45 5.0 55 6.0 7.0 DRA
da parala ferias locales | ferias locales y
articulacidn | y regionales regionales/
al mercado Total de
de agricultores del
pequefios departamento* b4
productore 100
s agrarios
AE| AEI 04.09. Numero de Registro de e
04.09 | Asistencia | productores | productores = 1%
técnica forestalesy forestales y de
integralen | defaunacon | faunacon
aprovecha asistencia asistencia 20 2018 52 2019 | 100 150 200 250 300 350 400 450 DRA
miento técnica técnica
sostenible
de los
| recursos
forestales y
de la fauna
para los
productore ¢
s del
departame
nto >
AE| 04.10. Niamero de
Saneamient | Titulos de Registro de
o fisicoy propiedad comunidades 2 2018 2 2019 | 3 3 3 3 3 3 3 4 DRA"
legal de los | inscritosenla | campesinas )
territorios SUNARP inscritas
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beneficio

de los
e ﬂq&:ﬁoﬂm
P Rt s s
4 n..u. yope ‘s u..m.. agropecuar
Jis . k- i ios
{ buecffe o [AE | AHI0A14. | Porcentajede | Nede
A, Asesa _ﬁ_..__n_. 5 0414 | Asistencia | piscicultores | piscicultores
Sy ...m.w“_n técnica canasistencia | con asistencia 120 | 2018 130 2019 | 150 200 250 | 300 35.0 40.0 450 | 500 DIREPRO
s g integral técnica técnica/ Total
para el de piscicultores
desarrollo del
dela departamento®
acuicultura 100
en
beneficio
de los
piscicultore
s del
departame
nto
AEI 04.15. Porcentaje de | N2 de micro
AEI Asistencia micro empresas de
04.15 técnica a empresasde | servicios con
lasmicro | servicioscon | asistencia 0.0 2018 | 0.0 2018 | gp 1.0 2.0 30 4.0 50 6.0 7.0 DIREPRO
empresas asistencia técnica para la .
de servicios | técnica para implementacian
para la la dela
implement | implementaci | infraestructura
acidnde los | ondela de calidad/
servicios de | infraestructur | Total de micro
la a de calidad empresas de
infraestruct servicios del
ura de departamento®
calidad en 100
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; p P p . - - . P . - ‘ ..
__ e 1 @ Q 2000009 299
. _OEI/AEI Nombre del Método de Linea de Base : Logros esperados en el periodo del plan Unidad
Cédigo Indicador célculo. N s ] s B Orgénica
Descripcion Ao | Ao | 2020 2021 [ 2022 | 2023 | 2024 | 2025 2026 | 2027 responsabl. ©
| : . - e del
: £ Ve ey | | . ; - . indicador
adaenel afirmadas con | al de vias ’ . .
departame | mantenimien | departamentale
nto to s* 100
AEI 05.02. Nimero de Registro de
AEI Servicio vehiculos vehifculos 700 2018 =L00] 2019 1,000 1,150 1,200 1,350 1,500 1,550 1,600 1,650 DRTC
05.02 integral habilitados habilitados
paralos
transportist )
asy y
usuarios de
la via
AEI AE! 05.03. Numero de Registro de
05.03 Gestion del | localidades localidades con 0 2018 0 2019 2,655 3,276 ‘4,143 7,184 7,419 7,500 7,550 7,600 DRTC
servicio de beneficladas servicio de
telecomuni | con servicio internet por
caciones de internet fibra Gptica !
para los por fibra
usuarios Gptica 2
del través de red
departame | dorsal
nto regional
OEl 06
preservar la | Porcentaje de | Monto de 0.0 2018 0.0 2019 | 1.0 30 5.0 6.0 7.0 7.0 7.0 80 GRRNGMA
calidad Inversion inversion
ambiental y | regional en regional en
la adaptacion y adaptacion y
biodiversid | mitigacién del | mitigacion del
adenel cambio cambio
departame | climatico climatico/Total
nto de inversion
regional* 100
AEI06.01. ’
AEl Forestacidn | NGmero de Registro de
06.01 y Has terrenos’ 100 2018 150 2019 | 200 - 250 -300 350 400 450 500 550 DRA
reforestaci | forestadas farestados
= on ;
desarrollad
0 en 20Nas
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- . - . = = - - - - PN
L i s - ’ ! -’ - W W o W - W
: (OEI/AEI _ Linea de Base ~ Valor actual Logros esperados en el periodo del plan Unidad
Codigo 8" ¥ el S| | : R o : [ | orgénica
Descripcion: ] Valor | Afio valor' | Afio "[ 2020 . | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 | 2026 | 2027 responsabl
: R y i “indicador.
departame |’ ) ’
nto
AE| AE| 06.05. Porcentaje de | N2de
06.05 Serviciode | ecosistemas ecosistemas
conservacid | conservados conservados
ny uso para la para servicios ] 2018 (o] 2013 | 2 2 2 5 7 8 9 10 DRA
sostenible provision de ecosistémicos/T
de servicios otal de
ecosistema | ecosistémicos | ecosistemas del
s parala departamento*
provision 100
de servicios
ecosistémic
0s
implement
ado en el
departame
nto
AEI AE| 06.06. Porcentaje de | N2 de capitales
06.06 Planta de capitales distritales con
tratamient | distritales con | plantade 10.0 2018 37.0 2019 | 50.0 60.0 700 75.0 80.0 850 90.0 95.0 DRVCS
o de aguas planta de tratamiento/To
residuales tratamiento tal de capitales
implement | de aguas distritales del
ada en residuales departamento™
capitales 100
distritales
del
departame
nto
AEI AE| 06.07. Porcentaje de | N2 de capitales
06.07 | Gestion capitales distritales con )
integral de distritales con | adecuado 2 2018 12.0 2019 | 300 40.0 50.0 "55.0 60.0 65.0 70.0 75.0 GRRNGMA
residuos gestidn tratamiento de
s6lidos en adecuadade | residuos
las residuos * solidos/Total de
capitales sélidos capitales
provinciale distritales del s
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CCCt C Q0900009 2009999
‘LineadeBase |' Valoractual 3 _Logros esperados en el periado del plan Unidad’
; ‘valor | Afo | valor | Afo | 2020 | 2021 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | responsabl
e c AN s 4 I e del
.. o, . W, . A _ | indicador
afectada por | fendmenos .
poblacion fendmenos naturales/Total
ante el | naturales poblacién) X
riesgp  de 1000
desastres
en el
departame
nto
AE| AEI 07.01. Porcentaje de | Numero de
07.01 Estudiantes | estudiantes estudiantes
con certificados capacitados y
formaciény | en los cursos certificados de
conocimien | especializado | los cursos 50.0 2018 95.0 2019 | 991 99.1 99.1 99.1 99.1 100.0 1000 100.0 DREA y
tosen s en materia aspecializados UGEL
gestion del | de gestion del | en materia de
riesgo de riesgo de GRDy ACC/
desastresy | desastresy Total de '
adaptacion | adaptacional | poblacion
al cambio cambio estudiantil del
climatico climatico departamento®
enel 100
departame
nto
AEl AEI07.02. Porcentaje de | N°de EESS con
07.02 Gestidn del | establecimien | Centrosy
riesgo de tos de salud espacios de
desastres con centrosy | monitoreo de 40.0 2018 40.0 2019 | 430 50.4 70.0 75.0 80.0 850 90.0 95.0 DIRESA y
preventivo espacios de emergencias y UE
en las monitoreo de | desastres/ Total
entidades emergencias | de
del sector y desastres Establecimiento
salud s activos en
RENIPRES * 100
AEL AEI 07.03. Productores Registro de
07.03 Gestién del | agropecuario | productores )
riesgo de s afectados agropecuarios 0 2018 17,855 2019 | 19,555 | 20,000 | 20,100 | 20,200 | 20,300 | 20,400 | 20,500 | 20,500 | DRA
desastres por eventos atendidos
en las
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et

1 Ty, ., 1 " ™ N T W
| - - . et - V @ J - v &
Linea de Base ~ Valor actual do del plan Unidad |
} i = ; . : : ‘Orgénica
S valor [ Afio | Valor 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2025 | 2026 | 2027 | responsabl
; : rl S L ; e e ST
: 3 . - . ; : : . .indicador
practicas especializada informacion s
Seguras para la realizadas
parala gestion del
resiliencia riesgo de
desastres
AE| 07.08. Numero de Registro de
Gestion provincias provincias con
prospectiva | con niveles estudios de 8 2018 8 2019 | 9 10 11 11 11 11 11 11 SGDC
. correctiva | deriesgo identificacion
y reactiva identificados. | de riesgos
integral del
riesgo de
desastres
enel
departame .
nto
OFEI 08
Porcentaje de | Ndmero de
Mejorar la | metasde metas 533 2018 55.0 2019 60.0 70.0 80.0 85.0 90.0+ 95.0 100.0 100.0 SGP
gestion Objetivos cumplidas/Total \
instituciona | Estratégicos de metas del S
I Institucionale | PEl del
s del PEI Gobierno
alcanzados Regional* 100
AE| AE| 08.01. Porcentaje de | Monto de
08.01 Fortalecimi ejecucion de ejecucion del o_dm:cu
ento presupuesto presupuesto de | 86.4 2018 0.0 2019 95.0 97.0 99.0 95.0 93.0 99.0 100.0 100.0 estructurad
integral de de inversién inversién/Presu os del
la puesto total de GORE
capacidad inversién
operativa regional *100
de los : .
érganos o
estructurad ’
0s del
Gobierno
Regional
AEI AEI 08.02. N2 de Registro de i
08.02 Espacios y espacios de espacios de 3 2018 3 2019 3 3 3 3 3 3 3 3 GG
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D
A

i ghe

RUETH BT

Q903

OEI/AEI. | Nombre de| Linea de Base Valor actual Logros esperados en el periodo del plan Unidad
| Indicador ; ; o [ ; I N T . Organica
: . © Valor | Afo Afio. | 2020 2021 | 2022 -| 2023 [ 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | responsabl-
. |- ; - ’ . : edel

i) Ll indicador
. AEl AEI0806. | Nede Registro de
08.06 Identificaci | servidores servidores 0 2018 6 2019 10 10 10 10 10 12 14 16 OCl, PR, ST

ony publicos publicos

sancion de | sancionados sancionados

los actos de

corrupcion

oportunos

enla

gestion

regional
AEI AEI08.07. Ne de Registro de
07 Infraestruct | proyectosde | proyectosde 0 2018 0 2019 1 1 1 1 1 2 3 4 GRI

uray infraestructur | infraestructura

| equipamien | ay y equipamiento

to equipamiento | ejecutados

adecuados | ejecutados

para las

organos

estructurad

os del

Gobierno -~

Regional

Fuente: Equipo Técnico
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de OEI}

Ficha técnica del indicador

OElI 01 Mejorar la calidad de los servicios educativos en el departamento

Nombre del Porcentaje de estudiantes de 2° afio de secundari i i i i
Normbrs ¢ i ! @ con nivel satisfactorio en comprension
Justificacion El logro educativo es uno de los principales indicadores para medir la calidad de los

servicios educativos

Responsable Direccion Regional de Educacion de Ayacucho
del indicador

o Limitaciones del | Solamente mide los logros en compresion lectora, y no asf la calidad del contenido de los

indicador aprendizajes
Método de Namero de estudiantes de 2° afio de secundaria con nivel sati i i
caleulo ) lectora/ Total de estudiantes de 2° grado de secundaria* 1{;:? e
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicad
medidion or ‘| Ascendente
) Fuente y base- | Ministerio de Educacién
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual | - Logros esperados
base
Afc | 2018 2019 | 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2028 2026 2027
Valor 10.2 139 17.6 21.3 250 | 287 |324 36.5 40.4 46.3

’ /,
E R

It =
= suaedrancis "

FLANIFICACION i = = A
.~ Ficha técnica del indicador
OEI- 01 Mejorar la calidad de los servicios educativos en el departamento
Nombre del Porcentaje de estudiantes de 2° afio de secundaria con ni i i
_ ivel sat i
i isfactorio en matematica
Justificacion El logro educativo es uno de los principales indicadores i i
Gt Ak s para medir la calidad de los
Responsable Direccién Regional de Educacién de Ayacucho
del indicador
; ‘Limitaciones del | Solamente mide los logros en matematica y nd asi la cali i
e ) idad d
5 Lty J dovindiniin C\ el contenido de los
N =
: lé;‘ _," v B T_t; N0
y | Dirzetfefotqm
- ""1. -"l':huf'i.il.'"-‘:c.: .
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célculo ' \

Numero de estudiantes de 2° afio de secundaria con nivel satisfactorio en matematica/
Total de estudiantes de 2° grado de secundaria* 100

@
SIEBERENCIA

Licuce:

/ Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente

medicion
Fuente y base Ministerio de Educacion
de datos

Valor de | Valor

linea de | actual Logros esperados

| base

Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
Valor 9.2 14.0 18.8 23.6 28.4 332 38.0 43.0 48.0 53.0

P Rcha técnica del indicador

Reducir los factores de riesgo que afectan la salud de la poblacion

" Nombre del Porcentaje de nifias y nifios menores de 5 afos con desnutricion crénica (patron de
indicador referencia OMS)
ustificacion La desnutricion crénica es uno de los principales indicadores para medir la situacién de la
;!.- salud de la poblacién infantil menor de 5 afios
=]

4del indicador

PLAH;F-’CADO/«‘-J/EESDOHS&DEB

Direccién Regional de Salud Ayacucho

Limitaciones del | El indicador se limita solo a los menores de 5 afios, cuando en la realidad la desnutricion
indicador | afecta a todas las edades
¥

Método de Numero de menores de 5 afos afectados por la DCI/ Total de menores de 5 afios* 100
calculo
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Descendente
medicién
Fuente y base Ministerio de Salud
de datos

Valor Logros

actual | espera Logros esperados

dos
Aro 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 | 2026 2027
Valor 20.2 18.0 16.0 14.0 12.0 10.0 9.0 8.0 7.0 6.0
66



Ficha t&cnica

del indicador . .

Reducir las brechas de desigualdad social eﬁ el departamento

OEI: 03
Nombre del Porcentaje de mujeres de 15 a 49 afos afectadas por la vi ia fisi
- Vi
D p olencia fisica
Justificacion La violencia fisica es uno de los indicadores mas representativos para medir las brech
as

de desigualdad entre hombres y.mujeres

Responsable
del indicador

Gerencia Regional de Desarrollo Social

Limitaciones del

El indicador se limita sélo a la violencia fisica contra la mujer y no mide otras formas de

Parametro de

indicador violencia
Método de Mujeres de 15 a 49 afos afectadas por la vi ia fisi ;
calculo afos* 100 P iolencia fisica/ Total de mujeres de 15 a 49

Porcentaje Sentido esperado del indicador

L JAMEICACION
OEl: 04

medicién Descendente
Fuente y base Ministerio de Salud - ENDES
de datos

valor de | Valor

linea de. | actual Logros esperados

base 3
Afo | 2018 2019 | 2020 2021 [ 2022 2023 [ 20 2025

3 24 20
67.2 60.0 50.0 40.0 30.0 20.0 10.0 5.205 ' 203?3 2‘1037
| ficha técnica del indicador - _ — . g

Mejorar los niveles de competitividad de los ag'entes econémicos del departamento

Nombre del
indicador

Indice de Competitividad Regional (ICR)

Justificacion

" en las regiones del pais

EICR es uno de los indicadores que mejor refleja el avance en el-nivel de competitividad

Responsable
del indicador

Sub Gerencia de Planeamiento del GORE Ayacucho

Limitaciones del
indicador

Como todo indicador de nive| agregado es genérico ifi
( no
influyen en el nivel de competitividad ° FIpe e faciom i

Método de
célculo

“Q REGy,

Analisis de los factores: economia, empresas, gobierno, infraestructura Y personas

1 0
§ R 7

la
a;::’u" yAT

IracuctS

pireccionig
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ZNQTRE
A .G
&Y, | N2
(=] 1] vl
:Lﬁ RIMANONEZ |
W\, \ cogeryapor [ )
H < /arémetro de Indice Sentido esperado del indicador Ascendente
4 = medicion
Fuente y base CENTRUM Catélica
de/datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
Valor 21.8 22.0 24.0 26.0 28.0 31.0 34.4 37.9 41.4 45.0

\Ficha técnica del indicador

Mejorar la calidad del servicio de transportes y comunicaciones en el departamento

OEl: 05
-, .| Nombre del Porcentaje de reduccion de tiempo de viaje en las vias departamentales de la region
. "< 1. indicador Ayacucho
Driites -
Aceais i ' Justificacion \ reduccion del tiempo de viaje es un indicador representativo de la mejora de calidad de las
I Y artamentales
E Responsable - Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones
del indicador
Limitaciones del | El indicador es adecuado para medir la mejora de calidad de las vias departamentales
indicador !
 Método de (Tiempo de viaje actual/ Tiempo de viaje anterior — 1)* 100
lculo
arametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Descendente
medicion
Fuente y base Ministerio de Transportes y Comunicaciones
de datos
Valor de | Valor
e linea de | actual Logros esperados
-é't-ﬁldl(—'lgjgg base
X T Aiio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
LU Valor 0.0 0.0 5.0 10.0 15.0 20.0 30.0 35.0 40.0 46.0

Fichatécnica del indicador

Preservar la calidad ambiental y la bibdiversidad en el departamento

‘| OEL: 06
Nombre del Porcentaje de inversion regional en adaptacion y mitigacion del cambio climatico
indicador

68
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La importancia del tema ambiental en |a politica re
inversion asignada

Justificacion . s
gional se mide a través del monto de 7

Responsable
del indicador

Limitaciones del

Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién del Medio Ambient
(-]

Mide solamente el monto de la inversion, pero no mide los resultados obtenid
enidos

indicador
Método de Monto de inversion regional en adaptacién P
célculo inversién regional* 100 . y mitigacion del cambio climatico/ Tota] de raj
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador
medicién _ Ascendente
Fuente y base Gerencia Regional de Planeamiento, Pre —
de datos + Fresupuesto y Acondicionamiento Territorial
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base ’
Afio 2018 2019 { 2020 2021 | 2022
2023
Valor 00 | 00 1.0 3.0 55 o 29723 29]23 ,l 2026 | 2027
- y . 7.0 8.0

Ficha 1écr_1ic0' del indicador

;

“OEI- 07 Reducir la vulnerabilidad de la poblacion i :
_ ; ante el riesgo de desastres
en el departamento
Nombre del Tasa de poblacion afectada por fenémenos naturales
indicador ;

La poblacion afectada por fenémenos naturales

vulnerabilidad de la poblacién del departamento T nceslen e ke rh ge

Justificacion

Responsable Sub Gerencia de Defensa Civil

del indicador

Ninguna

Limitaciones del
indicador

(Numero de personas afer::tadas por fend
e menos naturales/ Poblacion total de|

Tasa Sentido esperado del indicador

Descendente

Fuente y base Sub Gerencia de Defensa Civil

de datos
\/alor de
linea de
base

2018
6.9

7.0

h .H
i’ Q\ RY o‘*
| S\ %
L Geren ¢glonal
) & de Pl miento

Presupuasto y A.T.

) }Q’arémetro de
,m medicion

Valor

actual Logros esperados

2019 2021

. 5.5

Ano
Valor

2026

| 2027

Direscign Regional

i Lgt)aﬂloﬂ
- U

JhacuceS
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Mejorar la gestion institucional

Porcentaje de metas de objetivos estratégicos institucionales del I5Ei alcanzados

El logro de metas de objetivos estratégicos es un indicador representativo para medir la
gestion institucional

Responsable
del indicador

Sub Gerencia de Planeamiento

Limitaciones del
\ indicador

Ninguna

b
Método de

Q| calculo

Numero de metas de objetivos estrétégicos del PE| alcanzados/ Total de metas de
objetivos estratégicos del PEI* 100

4 - Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
}rpedicién
‘Fuente y base Memoria de gestion institucional
~."-|"de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
r 53.3 55.0 60.0 70.0 80.0 85.0 80.0 95.0 100.0 100.0

M) exo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

\

Lizop:

)

2 V.
/e
(3| suslddrgycinl S

PLANFICACION %mbre del

LETqid

o

Ficha técnica del indicador \

\-

El: 01.01

Condiciones para el cumplimiento de horas lectivas normadas en las instituciones
educativas

sindicador

Porcentaje de instituciones educativas publicas que retinen las condiciones para el
cumplimiento con las horas lectivas reglamentarias

Justificacion

La existencia de las condiciones basicas en las instituciones educativas es un indicador
que explica el nivel de cumplimiento de las horas lectivas normadas

Responsable
del indicador

Direccién Regional de Educacion

Limitaciones del
indicador

Ninguna

70



Método de
calculo

‘| Instituciones educativas publicas que reunen las condiciones basicas/ Total de

instituciones educativas de EBR* 100

E«.ﬁgg;@ = !’orcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
Fuente y base | Evaluacion del Plan Operativo Institucional
de datos

\Valor de | Valor

linea de | actual Logros esperados

base
ai 20-182 2%13 22220 2021 | 2022 | 2023 [2024 | 2025 [2026 | 3037
Valor | 7% ' ' 02 | saz 992 [992 [ 995 | 999 [ 1000 |

Ficha técnica del indicador

o

OEL: 01.02

Implementacion adecuada de curriculo dirigido a docentes

Nombre del
indicador

Porcentaje de docentes de primaria beneficiados del programa de acompafiamiento

pedagdgico que lo reciben segtin protocolo

Justificacion

El acompafiamiento pedagégico es un factor que contribuye a la adecuada
implementacién del curriculo, porque mejora el desempefio de los docentes

Responsable
del indicador

Direccion Regional de Educacién

Limitaciones deél
indicador

Ninguna

Método-de

calculo

‘Docentes de primaria que reciben acompafnamiento pedagégico segiin protocolo/ Total

docentes de primaria* 100

~Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador
, i’r:aedicic'm Aecendente
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 | 2026 202
Valor | 27.2 822| 372 22 | 472 ] %23 [572 | 625 | 675 | 72 ;

?9 Direceign Reglonal s
o .d(dmi straclén




Ficha técnica del indicador

Materiales educativos necesarios para el logro de los estandares de aprendizaje para
estudiantes de EBR

Porcentaje de instituciones educativas publicas de primaria cuyas aulas reciben material
educativo

e 4 7 ! ustificacion La recepcién de material educativo es el indicador que mide la contribucion al logro de los
\\-\Gm“m ; ; estandares de aprendizaje
4y N
C : 5
W Responsable Direccién Regional de Educacion
del indicador
Limitaciones del | Ninguna
0 REG. P
mmdlcaglor
\ * IMétodo de Instituciones educativas de primaria que reciben material educativo/ Total de instituciones
stacien | /calculo educativas de primaria*.100
) .
| Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicion
. w7, | Fuente y-base Evaluacién de Plan Operativo Institucional
- k:f :u | de datos
S o 4 Valor de | Valor
LS ey linea de | actual Logros esperados
base
Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
“NOR alor 97.3 98.3 99.3 100.0 100.0 100.0 100.0 | 100.0 | 100.0 100.0
¥ (? \VGBO'F/%

Pre, = = s
q‘“”"*}wy.uﬁ' a técnica del indicador
Geycnd ‘

Ampliacion de la cobertura y acceso a la educacion de calidad im plementado para nifios y

5 %o dicador
SUE@ERENCIA |/m

OEl: 01.04
nifias entre 3 a 5 afos
Nombre del Porcentaje de matricula en educacion inicial

PLANKICACION ——
g/ ustificacion

La tasa neta de matricula es un indicador adecuado para medir el nivel de acceso a la
educacion inicial, porque este nivel educativo presenta mayor brecha de atencion

Responsable Direccion Regional de Educacion

del indicador

Limitaciones del | Ninguna

indicador

Método de Nifios de 3 a 5 afios matriculados en inicial/ N° total de nifios de 3 a 5 afios de edad* 100
célculo

72
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Param étro de Porcentaje Sentido esperado del indicador
i T : Ascendente —[
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional '
de datos

\Valor de | Valor

linea de | actual Logros esperados

| base _
Afo 2018 2019 2020 | 2021 2022 2023 | 2024 '
2025
Valor 93.5 95.5 975 | 995 99.5 99.5 | 995 100.0 2105060 13827
. ' . 0 |
Ficha -fécn-ico del indicador SRR : ]
OEI: 01.05 Desarrollo de compete‘ncias‘para la prevencion dél
poblacion estudiantil consumo de drogas oportuna para la

Nombre del Porcentaje de escolares del nivel secundario del ambito '
Nor s 2 ! urba
indicador habilidades psicosociales para la prevencién del consumo denc?rcr::;g: SRS

Justiﬁt_:acic'm

La capacitacién en habilidades p'sicosociales esunfa i
ctor que contribu i
del consumo de drogas, en el marco del Programa Presup?Jestal 051 TR IS

esponsable
el indicador

Direccién Regional de Educacién

Limitaciones del
indicador

La capacitacion es un solo factor y no suficiente para prevenir el consumo de drogas

Método de
calculo

Escolares de nivel secundario del ambito urbano i i
que reciben capacitacia i6n |
del consumo de drogas/ Total de estudiantes del ambito urbano‘P*i ogamon R oy

Parametro de

Porcentaje Sentido esperado del indicador

Ascendente

medicion
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos /
Valor de | Valor Z
linea de | actual Logros esperados
base '
Afo - | 2018 2019 | 2020 2021
Valor 97.0 97.0 87.0 2027
e 100.0 |
S yagg N
{:: Jd:-:""'}"/ﬁ !‘-,_'I_ - &
WL GNP, (TP receign Reglon
\ ,/LI , E © D-L;fhil 'sfra}:ld;lh
o Thacue®
Y paalstly
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ha técnica del indicador

-

Incorporacion al desarrollo alternativo integral y sostenible a las farn_ilias del VRAEM

Porcentaje de estudiantes que reciben transferencias de capacidades y conocimientos

para la conservacion y aprovechamiento sostenible de los recursos naturales

Justificacién

La transferencia de capacidades y conocimientos es un indicador que mide el nivel de

incorporacién de los estudiantes al desarrollo alternativo en el VRAEM

Responsable
del indicador

Direccion Regional de Educacion

. Limitaciones del
indicador

Ninguna

Método de
célculo

Estudiantes gue reciben transferencia de capacidades y conocimientos para el desarrollo
integral y sostenible/ total de estudiantes del VRAEM* 100

N
¥ Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
* | medicion
|' Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
| de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
0 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026 2027
Aor 69.7 73.7 77.7 81.8 85.9 89.9 94.0 98.0 100.0 | 100.0

Ficha técnica del indicador

{ OEl: 01.07

)

Servicios de educacion basica adecuados para los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
con discapacidad de 0-29 afos

(i -
weicia iNombre del
dicador

Porcentaje de personas con discapacidad que aceden a educacion basica en
instituciones educativas publicas

Justificacion El acceso de personas con discapacidad a la educacion basica es un indicador que mide
el nivel de inclusién de las personas con discapacidad al sistema educativo

Responsable Direccién Regional de Educacion

del indicador

Limitaciones del | El indicador solo mide un factor del sistema educativo

indicador

Método de Personas con discapacidad de 0 a 29 afios que acceden a la educacién basica/ Total de

célculo personas con discapacidad de 0 a 29 afios™ 100
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Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador
medicion Ascendente
Fuente y base Evaluacién de Plan Operativo Institucional
de datos

Valor de | Valor

base
Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
Valor 25.9 27.0 29.7 33.2 36.7 40.3 43.8 48.0 | 520 56.0

Ficha técnica del indicador

Implementacion de condiciones basicas para el funcionamiento de instituciones de

OEIl: 01.08
edycac!on superior pedagégica para los estudiantes de educacioén superior no
universitaria

Nombre del Porcentaje de IESP con condiciones bésicas para el funcionamiento adecuado

indicador

Justificacion f_as condiciones basicas es un indicador clave para el normal funcionamiento de las
instituciones educativas publicas de todos los niveles

Responsable Direccién Regional de Educacién

del indicador

Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de N°® de IESP eon condiciones basicas para el buen funcionam;
ent
~alculo departamento* 100 . o/ Total de ISP del
-
rametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador
edicién Ascendente
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor _
linea de | actual Logros esperados -
base : .
Aio | 2018 2019 2023 | 2024 [2025 [2026 | 2027
Valor 66.0 68.5 J 858, 1000 | 1000 ]

’a

Presuphsto yA.T,
Jracyces




Infraestructura y equipamiento adecuados para los estudiarites de las instituciones
educativas

ombre del
b Indicador

Porcentaje de inversion regional en infraestructura y equipamiento educativo

¥
'; -y .
e Justificacién

El monto de la inversién regional en educacion es un indicador adecuado para medir la
mejora de la infraestructura y equipamiento en las instituciones educativas

Q0 REFN Responsable
@ Ndel indicador

Gobierno Regional de Ayacucho

o —
imitaciones del

= " TR

o e r]lndlcador

El indicador enfoca solamente la infraestructura y el equipamiento educativo

‘&&9_—- Método de
célculo

Monto de inversion en infraestructura y equipamiento educativo/ Total de {a inversion
regional* 100

e, [ Parametro de
v fue | 'medicion

Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente

" .. a57| Fuente y base

Memoria de Gestién Institucional

de datos
"Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
N0 ng?a\gﬁo 2018 2018 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
Q B’ lor 20.0 20.2 26.0 28.0 30.2 30.2 32.0 33.0 33.0 34.0

157
oo '&e\;“’a"‘
o de Plangamiento
Presup?SWY\"'T'
SracuctS

Ficha técnica de_.-l indicador

(OEI: 02.01

A

Atencién integral para reducir la desnutricién crénica de nifias y nifios menores a 36
meses

N 3
SueEreycial IN |
) s

Porcentaje de nifias y nifios menores de 36 meses afiliados al SIS que reciben CRED
completo segln edad, vacunas de neumococo y rotavirus, suplementacion con hierro y

"o dosaje de hemoglobina entre los 6 y 8 meses
Justificacion La recepcion del CRED completo es un indicador que explica-la reduccién de la
desnutricion crénica en los nifios
Responsable Direccién Regional de Salud
del indicador
Limitaciones del | No incluye otros factores que influyen en el nivel de desnutricion
indicador :
Meétodo de N° de nifios menores a 36 meses que reciben CRED completo/ Total de nifios menores a
calculo 36 meses* 100

76



ri)':erdéligo"art'nm Py, o Sentido esperado del indicador Ascendente ]
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos

Valor de | Valor

linea de | actual Logros esperados

base
Afio 2018 2019 | 2020 2021 2022
M e

Ficha técnica delindicador

-

Alencion integral de salud materno neonatal

OEl: 02.02
Nombre del Porcentaje de mujeres con parto institucional -
indicador integral al que durante su embarazo tuvieron atencion
Justiﬁcacic’:fa La atencion integral durante el embarazo es un indica i
. durante y después del parto . dor que mide la salud materna
Responsable Direccion Regional de Salud
del indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de N°de mujeres con parto institucional que reciben atencion integral/ Total de mujeres

embarazadas con parto institucional* 100

,ﬁ"" §/3%, calculo
> ( e lih-r:m

b, muricacy

AT

J| H ' Py i
ar;gz't]ro de Peorcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Afio 2018 2019 2020 2021 2022 -
Valor 37.0 37.0 50.0 55.0 60.0 3'3203 [’TSUGng 23550 21[::}2060 1%%2;_|

Ficha técnica del indicador

Atencion integral de personas afectadas con TBC y VIHISIDA

QEl: 02.03
Nombre del Porcentaje de personas afectadas por tuberculosis y Vi e
indicador laboratorio inicial completo 'S ¥ VI/SIDA con evaluacién de

oife:\h’m Regional

Admipisgracion

o
(V)




La evaluacion de laboratorio inicial completo es el medio para identificar a los afectados

| por TBC y VIH/SIDA

esponsable
2| indicador

Direccién Regional de Salud

“Vindicador

imitaciones del

i»linguna

K

Método de N° de personas con evaluacion de laboratorio inicial completo para TBC y VIH/SIDA/ Total
calculo de personas que asiste al establecimiento de salud por presuncion de TBC y VIH/SIDA*
100
;Eﬂérémetro de Porcentaje Sentido é'sperado del indicador Ascendente
edicion
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos _
N Valor de | Valor
P linea de | actual Logros esperados
% base
- |Af0 2018 2018 2020 2021 2022 2023 l 2024 2025 2026 2027
ILE T Valor | 87.0 90.0 95.0 95.0 950 | 960 | 97.0 [ 99.0 [ 100.0 [100.0

-

\,}?ﬁ:ha técnica del indicador
AN e : '

ROE|: 02.04
e

Atencion de las enfermedades metaxénicas y zconosis de manera preventiva e integral a
la poblacién con riesgo

“Nombre del
indicador

Porcentaje de personas-diagnosticadas con enfermedades metaxénicas y zoonosis

Justificacion

El diagndstico es el medio utilizado para medir la de incidencia de las enfermedades
metaxénicas y zoonosis en las personas

~Responsable
el indicador

-Direccidén Regional de Salud

Limitaciones del

Ninguna

indicador
Método de Personas diagnosticadas con enfermedades metaxénicas y zoonosis/ Total de personas
calculo en la zona de riesgo* 100
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Descendente
medicion
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos

Valor de | Valor

linea de | actual Logros esperados

base
Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
Valor 11.3 11.0 10.5 10.0 9.5 8.0 ] 751 7.0 6.5 6.0
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Ficha técnica del indicador

OEl: 02.05 | Servicio de vigilancia de la calidad del agua oportuno para el cons i
- humano en el departamento B umo para el consumo
Nombre del Nimero de centros poblados con vigilancia permanente
indicador
Justificacion La vigilancia permanente es un indicador relevante para medir Ia calidad de] agua para

consumo humano

Responsable Direccién Regional de Salud
del indicador

Limitaciones del .| Ninguna

indicador
Método de Registro de centros poblados con vigilancia permanente
calculo
Parametro de Nimero Sentido esperado del indicador Ascendente
medicion
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos . B
Valor de | Valor
linea de | actual .Logros esperados
base
) Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
0 35 200 400 600 700 800 900 1000 1,100
;’F'ic:hu técnica del indicador ' ' . |
OEl: 02.06 Atencion preventiva y promocional para el control de enfermedades isi
Scbiasién no transmisibles en la
Nombre del Porcentaje de personas de 15 afios a mas afectadas or diabetes i inici
. e kbt p mellitus que inician
¥ Justificacion Las incidencia de la diabetes es un indicador representativo de la
transmisibles en la poblacion AT
U Responsable Direccion Regional de Salud
0 del indicador
o Limitaciones del | Ninguna
W indicador
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N° de personas mayores de 15 afios afectadas por diabetes mellitus/ Total de personas
de 15 afios a mas* 100

Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
T|[Fuente y base | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
e datos '
Valor de | Valor
_| linea de | actual Logros esperados
base
2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026 2027
27.0 35.0 40.0 45.0 50.0 60.0 70.0 80.0 80.0 100.0

Ficha técnica del indicador

S I
" |- OEl: 02.07

Atencién preventiva y promocional del cancer en la poblacién

..<'| Nombre del

Porcentaje de personas de 15 a mas afios con diagnéstico temprano de cancer-que

indicador inician tratamiento
ShJustificacion El diagnostico temprano del cancer es un indicador adecuado de la atencion preventiva y
Vege 4 promocional
2
e ieatp3gsponsable Direccién Regional de Salud
Presu yabda #l indicador
Alimitaciones del | Ninguna
indicador
Método de N° de personas de 15 a mas afios con diagnostico temprano de cancer/ N° total de
[ calculo personas de 15 a mas-afios™ 100
"
-
-Parémetro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicién
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
Iinea de | actual Logros esperados
base
Ao 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
Valor 25.0 36.0 40.0 45.0 50.0 55.0 60.0 70.0 80.0 90.0
80
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| Ficha™ técnica del indicador

OEI- 02.08

Programa de saneamiento integral para la poblacién urbana y rural

Nombre del Porcentaje de acceso de poblacién urbana y rural a agua potable
indicador
Justificacion El acceso de la poblacion al agua potable es un indicador relevante del saneamiento
urbano y rural
Responsable Direccion Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento
del indicador .
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de N° de personas con servicio de agua potable/ Total de personas del departamento* 100
calculo
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicidon
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
) base _ £
Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
Valor 66.0 80.0 83.0 85.0 90.0 92.0 95.0 97.0 99.0 99 9 |

Ficha técnica del indicador

.

OEl: 02.09

Atencion integral y oportuno de emergencias y urgencias medicas para la pobiacién

Nombre del Numero de atenciones de emergencias y urgencias realizadas en los servicios de
indicador emergencia de los hospitales I1-1 y 11-2

&

Zﬁo
\ b'l {:5"_& E-‘NI:IA

ustificacion

Las atenciones de emergencias y urgencias médicas es un indicador i
i or importa
proteccion de la salud de la poblacién portante de la

o

W

\, " CLANFICACION

' Responsable
¥del indicador

" Direccidn Regional de Salud

£ty
Ude Limitaciones del | Ninguna
indicador
U Método de Registro diario de las atenciones de emergencias y urgencias médicas
O calculo
< Parametro de Namero Sentido esperado del indicador / Ascendente
- medigiga==

=i O-R
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) Administragjén
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Administt

Evaluacion de Plan Operativo Institucional

ele datos "
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
1,000 | 1,133 1,383 1,635 1,833 2,300 | 2,600 | 2900 3100 | 3,200

'Ficha técnica del indicador

OEl: 02,10

Atencidn integral de salud para las personas con discapacidad

w7# [\Nombre del

“-|.indicador

Porcentaje de persenas con discapacidad atendidas y con certificacion

J_f:.fustfficacidn

La atencion de personas con discapacidad es un indicador importante de la proteccion a
las personas vulnerables de la sociedad

Responsable
del indicador

Direccion Regional de Salud

Limitaciones del

Ninguna

?‘Nﬂmador

~, todo de
ugr) ulo

Personas con discapacidad atendidas y con certificacion/ Total de personas con
discapacidad* 100

,}garémetro de Porcernitaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicion
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos
a3 Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
2018 2018 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
8.6 10.8 146 17.6 20.0 35.0 45.0 50.0 60.0 70.0

Ficha técnica del indicador

Atencion preventiva y control de enfermedades de salud mental en beneficio de la

OEl; 02.11
poblacién
Nombre del Porcentaje de personas detectadas con problemas de salud mental que tienen
indicador diagnostico y tratamiento
Justificacién La atencién de personas con problemas de salud mental es un indicador importante de

proteccién a las personas vulnerables de la sociedad
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Responsable
del indicador- :

Direccién Regional de Salud

Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de N°de personas con problemas de salud mental atendid
célculo problemas de salud mental* 100 as/ Total de personas con
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador
medici®n , Ascendente
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos

Valor de | Valor

linea de actual Logros esperados

base
Afio 2018 2019 | 2020 2021 2022 2023

; 2024
Valor | 30.0 34.7 | 460 | 530 60.0 | - 650 T1:?0.0_[' 2%50 2;;%22 325057
- : : 0]

Ficha técnica del indicador

Método.de
alculo

OEI 02.12 Programa de construccion de vivienda social des ; blaci ;
; o —s 4 arrollado para Ia poblacién de menores
Nombre del Numero de Hés de suelo urbano habilitado
indicador
Justificacion El suelo urbano habilitado es un indicadc.;r relevante del desarrollo urbano ordenad
1 g ’ O
Responsable- | Direccién Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento =
del indicador |
Limitaciones del | Ninguna
indicador

Registro del area de suelo urbano habilitado

J#Parametrode | Numero Sentido esperado del indicador

madicién i : Ascendente
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos

\alor de | Valor

linea de | actual Logros esperados

base /

/
Afio 2018 21019 2{3}20 2021 2022 2023 /[ 2024 [ 2025 | 2028 [ 2027
4
% [ 30 |




a técnica del indicador

Asistencia técnica especializada permanente para el ordenamiento urbano de centros
poblados en el departamento

Nombre del
indicador

Numero de planes de desarrolle urbano

ustificaciéon

La cantidad de planes urbanos son indicadores del desarrollo urbano ordenado

Responsable

\| delindicador

Direccion Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento

K Limitaciones del

Ninguna

+indicador
24| Método de Registro de planes de desarrollo urbano elaborados por las municipalidades
calculo
Parametro de Numero Sentido esperado del indicador ‘ Ascendente
\medicion
[ | Kuente y base Evaluacién de Plan Operativo Institucional
=gje datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
1 7.5 15 20 25 30 35 40 45 50

Ficha técnica del indicador

OEl: 02.14 Infraestructura y equipamiento adecuados para los establecimientos de salud en beneficio
de la poblacién

Nombre del Porcentaje de inversion regional en infraestructura y equipamiento de salud

indicador

Justificacion La inversidn en infraestructura de salud es un indicador del nivel de prioridad del sector
salud en la gestién regional

Responsable Gerencia Regional de Infraestructura

del indicador

Limitaciones del | No considera la calidad de los servicios

indicador

Método de Monto de inversién regional en infraestructura de salud/ Monto total de presupuesto de

calculo inversion* 100
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iﬁ;ﬁgggo de | Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
Fuente y base | Memoria de gestién institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base ‘
Afo 2018 2019 | 2020 2021 2022 2023 )
Valor 25.0 28.0 30.0 32.0 32.0 32.0 23?3 223.50 23?% §g20?

Ficha técnica del indicador

OEl: 03.01 Servicio de prevencion y asistencia integral en materia de violenc: -
e X : ncia famil
la poblacién femenina fliary sexual para
Nombre del Porcentaje de mujeres de 15 a 49 afios de edad con asistencia | 2
. y - a integr.
indicador violencia familiar y sexual gral en materia de
Justifilcacién- La asistencia integral a las mujeres afectadas por la violencia familiar y sexual es un

indicador importante de la proteccién a la poblacién vulnerable

Responsable

Gerencia Regional de Desarrollo Social i

del indicador
Limitaciones del | N° de mujeres de 15 a 49 afios con asistencia integral en materia de violenci ili
e

indicador sexual/ Total de mujeres de 15 a 49 afios* 100 CORER ey
Método de Ninguna
calculo
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Descendente
medicion
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos

Valor de | Valor

linea de | actual Logros esperados

base

2018 2019 | 2020 | 2021 2022 2023 | 2024 [ 2025 |[2026 2027

Valor | 15.0 180 200 | 250 300-] 350 | 400 [ 450 [ 500 | 60.0

Ficha téénico del indicador

OEl: 03.02

Atencion integral en materia de salud reproductiva para las mujeres en edad fértil

Nombre del Porcentaje de adolescentes de 15 a 19 afos atendidas en materia de salud reproductiva
indicador f
scor_ /

=
35|




" Justificacion

La atencién'a adolescentes en materia de salud reproductiva es un indicador importante
de la igualdad de genero

\Responsable
del indicador

Direccion Regional de Salud

/i Limitaciones del
indicador

Ninguna

Método de
\cé}culo

A &

N° de adolescentes de 15 a19 afios atendidos en materia de salud reproductiva/ Total de
adolescentes de 15 a 19 afos* 100

E:Earémezfo de
i edicion

Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente

Fuente y base
de datos

Evaluacién de Plan Operativo Institucional

Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
16.0 27.5 30.0 35.0 40.0 45.0 50.0 55.0 60.0 70.0

Asistencia técnica integral para el empoderamiento econémico y personal de la poblacion

l: 03.03
femenina
P}ombre del Porcentaje de participacion de la mujer en cargos publicos
indicador
sustificacion La participacién de la mujer en cargos publicos es un indicador importante de la igualdad
) de género
: Rponsable Gerencia Regional de Desarrollo Social
/dél indicador
imitaciones del | Ninguna
indicador
Método de N° de mujeres en cargos publicos/ Total de mujeres del departamento* 100
calculo
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicién
Fuente y base Evaluacién de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 | 2026 2027
Valor 5.0 6.4 10.0 15.0 20.0 25.0 30.0 | 35.0 40.0 45.0

86



Ficha técnica del indicador

OEl: 03.04 Asistencia técnica integral a la poblacion afectada por Ia violencia politica
Nombre del Porcentaje de personas i : =
indicador J P beneficiadas con reparaciones individuales
Justificacion El porcentaje de personas beneficiadas con i i
4 repara ivi T
nivel de proteccién a la poblacién vulnerable SRIROTRER R e R enca g
Responsable Gerencia Regional de Desarrollo Social

del indicador

Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de N° de personas beneficiadas con reparaci indivi
célculo por la violencia politica ¢ ones individuales/ Total de poblacién afectada
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indi \
aiiin, P | indicador Ascendente
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos

Valor de | Valor

linea de | actual Logros esperados

base :
Afio 2018 2019 | 2020 2021 2022 R

023 | 2024 2025

Valor 0 0 50 100 100 700 R Zggg 225%27

Fichg técnica del indicador .

-

() Gy s
Y El: 03.05 Asistencia integral y especiali i
g > - 03. ializada
;_-,f ‘. /E@% . para la poblacién vulnerable del departamento
i pus ClA jm |
.‘ _.unncmon ;F"!“bfe del Porcentaje de personas con discapacidad atendidas
' w indicador -
- Justificacion El porcentaje de personas con discapaci i
‘ S pacidad atendida indi i
proteccién de la poblacién vulnerable " i [oasncab taliniiel de
5 Responsable Gerencia Regional de Desarrollo Social
del indicador
Limitaciones del | Ninguna
._ indicador
4 Método de N° de personas con discapacidad atendidas i
Wtk i ndsiurcher / Total de personas con discapacidad en el

Parametro de
medicion

Porcentaje v
endente

Sentido esperado del indicafor




. Evaluacion de Plan Operativo Institucional

Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
12.0 18.0 20.0 25.0 30.0 35.0 40.0 45.0 50.0 55.0

ul

:Ticha técnica del indicador
fdgio
et

%m:u:i

Admi

OEl; 04.01 . | Asistencia técnica integral a los agentes econdmicos del departamento

‘Nombre del Numero de empresas con asistencia técnica

\indicador

)/ Justificacion La asistencia técnica es un servicio importante para el desarrollo empresarial
Responsable Gerencia Regional de Desarrollo Econémico
del indicador

Limitaciones del | Ninguna

todo de Registro de empresas con asistencia técnica por los érganos de linea del Gobierno
Iculo Regional

Parametro de Numero Sentido esperado del indicador Ascendente
medicion

Fuente y base | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
Shd

e datos

3 Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
 base
) 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
| Valor 20 28 60 60 70 80 80 | 100 100 100

Ficha técnica del indicador

QEl: 04.02 Acceso a condiciones de trabajo decente para la poblacion en el departamento

Nombre del Porcentaje de personas con contrato de trabajo

indicador

Justificacion El porcentaje de personas con contrato de trabajo es un indicador del nivel de empleo en
el departamento

88
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Responsable Direccién Regional de Trabajo y Promocion del Empleo
del indicador "
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de N° de personas con contrato de trabajo/ Total de PEA del departamento* 100
calculo
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicidn
Fuente y base | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Ano 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
Valor 9.0 - 10.0 12.0 14.0 16.0 18.0 20.0 22.0 24.0 26.0

-Ficha técnica del indicador

Servicio de insercion laboral formal a poblacién en situacion de vulne;abiiidad socio-

OEl: 04.03 _
laboral
Nombre del Porcentaje de beneficiarios con discapacidad insertados en e m
= =
indicador 0 mas tiempo de insercion e e
Justificacion La insercion de las personas con discapécidad al mercado laboral es un indicador que

mide el nivel de proteccion de la poblacién vulnerable

Responsable .
del indicador

Direccién Regional de Trabajo y Promocion del Empleo

v ﬁarémetro de
O Y edicion

Limitaciones del | Ninguna
indicador
étodo de N° de personas con discapacidad insertados al mercado laboral/ T,
Al ; otal
i slculo discapacidad del departamento*100 de personas con
L=t t
=

Porcentaje Sentido esperado del indicador

Ascendente

Fuente y base

Evaluacion de Plan Operativo Institucional

de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Afio 2018 2019 2020 2021 2026 2027
23.0 25.0




Wcﬁmdor
‘?" VeRe
£ ;’Astmcaclon

Geren
& de Planeam|én
Pmsup sto y)q

ha técnica del indicador

Fortalecimiento integral de los destino‘s turisticos del departamento

Nombre del
indicador

N° de proyectos turisticos ejecutados

B Justificacion

La inversién regional en proyectos turisticos es un factor importante para el desarrollo de
destinos turisticos en el departamento

Responsable
del indicador

Direccion Regional de Comercio Exterior y Turismo

Limitaciones del
indicador

‘Ninguna

Método de
calculo

Registro de proyectos turisticos ejecutados por el Gobierno Regional de Ayacucho

Parametro de Numero Sentido esperado del indicador Ascendente
~medicion |
uente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base i
Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
Valor 2 2 3 4 5 6 T 8 9 10
%“0 *}6‘“\\

il 04.05

ha tecmca del indicador

Asistencia técnica para el aprovechamiento sostenible de los recursos hfdr:cos para uso

de los agricultores

Nombre del

Porcentaje de productores agropecuarios que utilizan riego tecnificado

La adopcion del riego tecnificado es un factor clave para el desarrollo del sector

agropecuario

Responsable Direccion Regional de Agricultura

del indicador

Limitaciones del | Ninguna

indicador

Método de N° de agriculteres que utilizan riego tecnificado/ total de PEA ocupada en la agricultura*
calculo 100
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e edicion

8 Cracog

Parametro de

medicion o SR l‘ﬂt?flcador Ascendente
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos
Valorde | Valor
lineade | actual Logros esperados
base
Afo 2018 2019 | 2020 2021 2022 2023 | 2024 [2025 | 2028
valor | 2.0 20 | &0 6.0 80 | 100 | 120 | 140 | 160 128037

Ficha té&cnica del indicador

OF}; 04.06 Asistencia técnica integral para productores agropecuarios en manejo de culti;:os
Nombre del Numero de pequefios y medianos productores agropecuari i

; ari : :
indicador técnica en manejo de cultivos e OS que reciben asistencia

Justificacion

o b e i agropecuarios en manejo de cultivos es un factor ‘

importante para el desarrollo agrario

Responsable
del indicador

Direccién Regional de Agricultura

Limitaciones del Ninguﬁa
indicador
Método de Registro de productores- agropecuarios que reciben asistenc : : -
ealculd cultivos : stencia técnica en manejo de
‘Numero Sentido esperado del indicador e :
Fuente y base Evaluacién de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base _
Afio 2018 2019 2020 | 2021 2004
2025 2026
. 1,900 000 | 2,200 | 2,400 3,000 | 32003405 3;6%207
0@ \Vn o /o"‘ 1 1 4
" \B ?"‘ Q,\\‘lo R&‘
Geren nd % G
de Piin lonal fes (o)
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M Figha técnica del indicador

Servicio de informacion de mercados oportuno para los pequeiios y medianos

El: 04.07
productores del departamento
k-
ombre del Numero de pequefios y medianos productores agropecuarios que utilizan el sistema de
indicador informacién de mercados y de comercializacion provisto por la Direccién Regional de
-Agricuitura
| .
Justificacion La cantidad de productores agropecuarios que acceden a informacién de mercados es un
indicador importante del desarrollo agrario
Responsable Direccion Regioral de Agricultura
| del indicador

indicador

Limitaciones del

Otras variables mas influyen en el desarrollo agrario

Método de
célculo

Registro de productores agropecuarios que utilizan informacién de mercados

Parametro de Numero Sentido esperado del indicador Ascendente
medicion
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
2RO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026 2027
lor 0 0 3,600 3,650 3,700 3,750 |3,800 |3,900 |4,000 |4,100

Ficha técnica del.indicador

3

/oh OEI: 04.08

|

A

Asistencia técnica especializada para la-articulacion al mercado de pequefios productores
agrarios

i?’lombre del
ndicador

Porcentaje de productores agrarios que participan en ferias locales y regionales

Justificacion La participacién de los productores agrarios en las ferias locales y regionales es un signo
de su articulacion al mercado

Responsable Direccion Regional de Agricultura

del indicador

Limitaciones del | Otras variables rmas influyen en el desarrollo agrario

indicador

Método de N° de productores agrarios que participan en ferias locales y regionales/ Total de

célculo agricultores del departamento* 100
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Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicion
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
) base
Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
Valor 2.8 2.9 3.0 3.5 4.0 45 5.0 5.5 6.0 7.0

. Fichd técnica del indicador

Asistencia técnica integral en aprovechamiento sostenible de los recursos

OEIl: 04.09
forestales y de la fauna para los productores del departamento
Nombre del Numero de productores forestales y de fauna con asistencia técnica
indicador 4
Justificacion ‘| La asistencia técnica integral es un factor importancia para el aprovechamlento
’ sostenible de los recursos forestales y de fauna en el departamento
Responsable Direccion Regional de Agricultura
del indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
§L ZE6 /54 Método de Registro de productores forestales y de fauna con asistencia técnica
8 \-m balculo
L ﬂcm E
sdao parametro de NUmero Sentido esperado del indicador Ascendente
& fmedicién
"= Fuente y base Evaluacién de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Ano 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
Valor | 20 52 100 150 200 250 | 300 350 400 | 450

Ficha técnica del indicador

Saneamiento fisico y legal de los territorios comunales implementado en las comunidades

OEl: 04.10
campesinas y nativas
Nombre del Ndmero de titulos de propiedad inscritos en la SUNARP
indicador
_f\
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“Z)ustificacion

\/

El titulo de propiedad es un indicador que mide el saneamiento fisico legal de las
comunidades campesinas. Se plantea como constante porque se espera titular por lo
menos 3 comunidades como minimo al afio

Responsable Direccion Regional de Agricultura

del indicador

Limitaciones del | Ninguna

indicador -

Método de Registro de comunidades campesinas tituladas

célculo

@{0 REG;O
Sl

lonal
Q‘ﬁy‘l-\Im!e.l:l.tngl.e1.'|.I-'ﬂ
s Pf‘ yAS
¥4y S

Parametro de Numero Sentido esperado del indicador Constante
medicion
Fuente y base Evaluacién de Plan Operativo Institucional
de datos

Valor de | Valor

linea de | actual Logros esperados

base
Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
Valor 2 2 3 3 3 3 3 3 3 4

icha técnica del indicador

Servicio de formalizacién de predios implementado para la poblacion rural

El: 04.11
Nombre del Numero de predios rurales catastrados e inscritos en la SUNARP
indicador
Justificacion .La inscripcion de la propiedad rural en la SUNARP es un indicador importante de la
) formalizacién de la propiedad rural.‘ El indicador es constante porque se prevé inscribir en
= la SUNARP por lo menos 800 predios rurales al afio
Ees;:onsable Direccién Regional de Agricultura
el indicador

Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Registro de predios rurales catastrados y inscritos en la SUNARP
célculo
Parametro de Numero Sentido esperado del indicador Constante
medicion !
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 |2026 2027
Valor 500 600 800 800 800 800 800 800 800.0 | 800
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Ficha técnica del indicador

Asistencia técnica integral para |a crianza de camélidos sudamericanos en

OEl: 04.12
beneficio de la poblacién alto andina
Nombre del Porcentaje de productores de caméli i
et élidos sudamericanos con asistencia técnica

Justificacion

camélidos sudamericanos

La asistencia técnica es un factor importante para el desarrollo de la crianza de

Responsable

'| del indicador

Direccion Regional de Agricultura

Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de N° de productores de camélidos sud i
: ; americanos ¢ ' ' 7
célculo productores de camélidos sudamericanos* 100 T BmERncie onicel Totarde
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indi
adicién indicador Ascendente
Fuente y base " | Evaluacion de Plan-Operativo Institucional
de datos-
Valor de | Valor
| linea de | actual Logros esperados
base
Afo | 2018 2019 2020 2021 2022
= 2023 | 2024 | 2025
Malor | 112 116 | 120 15.0 180 | 200 230 | 25.0 22325 2077

Ficha.técnica del indicador

Ol 04.13

Asistencia técnica integral para el desarrollo de produccién organica certiﬁcada

3 ‘ I ¥

Justificacion

La certificacion de produccion organica es un indi :
- u
de la agricultura ’ n indicador importante del desarrollo

indicador

Responsable Direccion Regional de Agricultura
del indicador
Limitaciones del | Ninguna

o Direcaian Regiond
(U] Adm|nistlaeion

\2\0




Método de

Nealculo
‘7

Registro de agricultores con certificacién de produccion organica

arametro de Numero Sentido esperado del indicador Ascendente
medicion
Fuente y base Evaluacién de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
S 'Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
Valor 20 84 150 190 240 300 360 400 450 500

icha técnica del indicador

OEl: 04.14

Asistencia técnica integral para el desarrollo de la acuicultura en beneficio de los

piscicultores del departamento .

Nombre del
indicador

Porcentaje de piscicultores con asistencia técnica

" La asistencia técnica a piscicultores es un factor importante para el desarrollo de la
actividad piscicola

del indicador

Direccién Regional de la Produccion

Limitaciones del

Ninguna

N° de piscicultores con asistencia técnica/ Total de piscicultores del departamento* 100

Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicion
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos

Valor de | Valor

linea de | actual Logros esperados

base
Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026 2027
Valor 12.0 13.0 15.0 20.0 25.0 30.0 35.0 40.0 45.0 50.0




Ficha técnica del indicador | | 57

OEl: 04.15 Asistencia técn_ica a las micro empresas de servicios para la implementaciér{ de los
- servicios de la infraestructura de calidad en el departamento
Nombre del Porcentaje de micro empresas de servicios con asistencia técnica i i
. ara i
indicador de la infraestructura de calidad PR
Justificacion La asistencia técnica a las micro empresas es un factor importante para la

implementacion de los servicios de la infraestructura de calidad

Responsable Direccién Regional de la Produccién
del indicador
Limitaciones del | Ninguna

indicador
Método de N° de micro empresas de servicios con asistencia técnica para la impl :

i i ementacion
célculo infraestructura de calidad/ Total de micro empresas de servicios del Zepaﬁamento?i tI]E[.)
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador
medicion Ascendente
Fuente y base | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos :

| Valor de | Valor _
linea de | actual Logros esperados
O base
Afo | 2018 | 2019 | 2020 2021 [ 2022 2023 | 2024 [2025 [2026 | 2027
Valor 0.0 . 0.0 0.0 1.0 2.0 3.0 40| 50 | 60 55

Ficha técnica del indicador

() OEl: 04.16 Formalizacion de bajo costo para las micro, medianas y pequefias empresas
;:.; ] @Eu I . ’ %
Sy

o, lgkErzucia [I~Nombre del Numero de empresas formalizadas

Qﬁ““*""’cm ndicador
v : ; . :
U= Justificacion El nimero de empresas formalizadas es un indicador importante del desarroiio
' empresarial
Responsable Direccion Regional de la Produccién
del indicador
- Limitaciones del | Ninguna
indicador
O Método de Registro de empresas formalizadas
W calculo
< Numero Sentido esperado del indicador Ascendente




~

NOLRE,
% 2

.

&/ o \Elente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
O\ o fad datos
G R
. 4P <9 Valor de | Valor
4TV linea de | actual Logros esperados
base

L Ao 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
QX{.IIOT 23 25 30 40 50 60 70 80 90 100.0

)

“Ficha técnica del indicador

OEl 04.17

Servicio de electricidad implementado para los centros pobldoé rurales

3-
“INombre del

Porcentaje de hogares rurales con energia eléctrica

indicador
Justificacion .El porcentaje de hogares rurales con energia eléctrica es un indicador de satisfaccion de
\ - las necesidades basicas en la poblacién rural
F Responsable Direccion Regional de Energia y Minas
del indicador
\ # | Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Hogares rurales con energia eléctrica/ Total de hogares rurales™ 100
calculo
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
w0 REg
tf:v go ’oﬁ\medicién
N~/ _Fuente y base Evaluacién de Plan Operativo Institucional
e datos
Al Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
) Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
“ Valor 34.0 50.0 60.0 65.0 75.0 80.0 85.0 90.0 95.0 99.0

(s ?é,
bt |
;'*5 i SUEGERENCIA

\ \ PLANIFICACION

Ficha Téch{éc del indicador

OEl: 04.18 Acceso sostenible a la actividad minera en el departamento

Nombre del Niamero de mineros artesanales formalizados

indicador

Justificacion El nimero de mineros artesanales formalizados es un indicador del nivel de ordenamiento
- en la actividad.minera '

/__

S —

o



( Im\hﬂétodo de
A ‘ Aflculo

e by e
13l gy icia |l

i

Responsable
del indicador -

Direccion Regional de Energia y Minas

Limitaciones -del | Ninguna
indicador
Método de Registro de mineros artesanales formalizados
calculo
Parametro de Ndmero Sentido esperado del indicador
vl Ascendente
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos
\Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base ’
Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
el 50 180 300 400 500 550 | 600 [ 850 | 700 750

Ficha técnica del indicador

OEl: 05.01

Red vial de calidad implementado en el depaﬂafnento

Nombre del [Porcentaje de vias departamentales afirmadas con mantenimiento

indicador

Justificacién | El porcentaje de vias departamentales con mantenimiento es un ind: 2
transitabilidad de las vias U BT gl Thmice

Responsable Direccion Regional de Transportes y Comuniéaciones

del indicador

Limitaciones del | Ninguna

indicador

Vias departamentales afirmadas con mantenimiento/ To

afirmadas* 100

tal vias departamentales

- ‘-Tpair;;ng:o_ de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
Fuente y base Evaluacién de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Afo 2018 2021 2022 2023 | 2024 [ 2025 | 2026 | 2027
Valor | 50.0 800 | 850 100.0 | 100.0




icha tecnica del indicador

OELl: 05.02

Servicio integral para los transportistas y usuarios de la via

“[INombre del

Numero de vehiculos habilitados

Justificacion

El nimero de vehiculos habilitados es un indicador de seguridad en el transito

Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones

Q:tuﬂ TE6 x| Responsable

KORVAY: >\ del indicador

@ Limitaciones del | Ninguna
Q &L 5 .

& " indicador

| Método de

calculo

Registro de vehiculos habilitados

Vig® =
Directof Regional ' Parametro de Numero Sentido esperado del indicador Ascendente
\ Mseolide  medicion
' ”| Fuente y base Evaluacién de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor *
linea de | actual Logros esperados
base
o Ao 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026 2027
\\Valor 700 950 1,000 1,150 1,200 1,360 | 1,500 | 1,550 | 1,600 1,650

Gerente al

- de Planeathlento ,
1%

Presupuesloy AT

(<)
ﬂo\

)
(7 sne ﬁucm

\ FLaneica CiooH

' Ficha técnica del indicador

Gestion del servicio de telecomunicaciones para los usuarios del departamento

/Nombre del
' \\,,/ sindicador

Numero de localidades beneficiadas con servicio de internet por fibra 6ptica a través de
red dorsal regional

Justificacion El servicio de internet es un indicador de la inclusién social

Responsable Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones

del indicador

Limitaciones del | Ninguna

indicador

Método de Registro de localidades beneficiadas con servicio de internet por fibra éptica
célculo "

100



J| Sua

RENCIf
PLANKFICACIO

Parametro de Nuamero Sentido esperado del indicador
Al j Ascendente
Fuente y base | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos

Valor de | Valor

linea de | actual Logros esperados

base
Afio 2018 2019 | 2020 2021 | 2022 2023 | 2024 2025 | 2026 2027
NeloF 0 0 | 2655 3276 | 4,143 7184 [ 7,419 [7,500 | 7,550 | 7.600
Ficha t&cnica del indicador
OEl: 06.01 Forestacion y reforestacién desarrollado en zonas prio.rizados del departamento
Nombre del Numero de Has forestadas
indicador
Justificacion Las éreas forestadas es un indicador importante de lucha contra el cambio climatico
Responsable Direccién Regional de Agricultura y PRIDER
del indicador .
Limitaciones del- | Ninguna
indicador
Método de Registro de {as areas forestadas
célculo
Parametro de = | Nimero Sentido esperado del indicador
medicion Aecendsnts
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional

Valor
actual Logros esperados
210519 2020 2021 | 2022 | 2023 [2024 | 2025 [2026 | 3057
0 200 250 300 | 350 [ 400 |[450 500 550 |

Ficha técnica del indicador -

OEl: 06.02

Servicio de conservacién de Ja diversidad bioldgi i '
: gica y aprovecha i
recursos naturales implementado en el deparlament}; . i

Nombre del
indicador

Porcentaje de ecosistemas conservados respecto al territorio




Los ecosistemas conservados es un indicador importante de la sostenibilidad de las
actividades economicas

'Responsable
fndicador

Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion de Recursos Naturales

""Limitaciones del
indicador

Ninguna

Método de N° de ecosistemas intervenidos y conservados/ Total de ecosistemas del departamento*
\célculo 100
4| : .
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicion
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
_de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperades
base
Afio 2018 2019 | 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
Valor 0.0 0.0 0.0 0.1 0.2 0.5 0.8 1.0 1.5 2.0

AN

Ficha Téénicc del indicador

» de Plangimienito

QEl: 06.03

Servicio de conservacion y monitoreo de la’calidad del agua oportuno en el departamento

ombre del
indicador

Nimero de cuencas supervisadas

-

stificacion

oy
1Y

La supervision de cuencas es un indicador importante para garantizar la calidad del agua
en las cuencas

esponsable
el indicador

Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente

imitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Registro de cuencas supervisadas
célculo -

Parametro de

Numero Sentido esperado del indicador Ascendente

medicion
Fuente y base Evaluacién de Plan Operativo Institucional
de datos

Valor de | Valor

linea de | actual Logros esperados

base
Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026 2027
Valor 0 0 7 8 10 15 20 25 30 35

% .
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Ficha técnica del indicador -

OEl: 06.04

-Atencion integral de la mineria ilegal implementado en el departamento

Nombre del N® de intervenciones a la mineria ilegal
indicador
Justificacion La intervencion a la mineria ilegal es un indicador importante de la politica de

conservacion del medio ambiente

Responsable -
del indicador -

Direccion Regional de Energia y Minas

Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Registro de intervenciones a la mineria ilegal
calculo
Parametro de Nimero Sentido esperado del indicador
i j ‘ Ascendente
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Afio 2018 _2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 | 2027
Valor | 2 7 30 40 50 50 [ 50 | &0 50 | 50

[ Ficha técnica del indicador-

Servicio de conservacién y uso sostenible de ecosistemas para la provision de servicios

"OEI 06.05 i
ecosistémicos implementado en el departamento
: Nombre del Porcentaje de ecosistemas conservados para la provisién de servici i i
{ icio
. faindicador ; S ecosistemicos
- ;

—

L
?‘hstiﬁcacion

La conservacién de ecosistemas es un indi i
icador importante de la provision ici
ecosistémicos & s

Responsable Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente

del indicador

Limitaciones del | Ninguna

indicador

Método de N° de ecosistemas conservados/ Total de ecosistemas del departamento* 100
calculo




rametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
icion
/,F uente y base | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
3 base
A ﬁ@
40 \° B Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
>y alor 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0 5.0 7.0 8.0 9.0 10.0

3 ..,\x* &
THcu

ach
R G’/

icha técnica del indicador

Planta de tratamiento de aguas residuales

Nombre del Porcentaje de capitales distritales con planta de tratamiento de aguas residuales

indicador

Justificacion La existencia de plantas de tratamiento de aguas residuales es un indicador importante
x de la gestion del medio ambiente

A

Résponsable Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente y Direccion
gl indicador - | Regional de Vivienda y Construccion

Limitaciones del
indicador

Ninguna

N° de capitales distritales con planta de tratamiento de aguas residuales/ Total de

wMétodo de
ngculo capitales distritales del departamento® 100
sua Bénencia | { ’
PLANIFICACION == : : p—
\ JParametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicion
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos
‘| Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026 2027
Valor 10.0 | 37.0 50.0 60.0 70.0 75.0 80.0 85.0 90.0 95.0

Ficha técnica del indicador

OEl. 06.07

Gestion integral de residuos sélidos' en las capitales pfov‘mciales y distritales dél

departamento
Nombre del Porcentaje de capitales distritales con gestion adecuada de residuos solidos
indicador ¥ : -
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Justificacion La gestion de residuos solidos es un indicador de la gestién del medio ambiente
Responsable Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente y
del indicador Municipalidades
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de N° de capitales distritales con gestion adecuada de residuos sélidos/ Total de capitales
calculo distritales del departamento* 100
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicidn :
Fuente y base Evaluacién de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base : .
Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 | 2026 2027
.| Valor 2.0. 12.0 30.0 40.0 50.0 55.0 60.0 65.0 70.0 75.0

Ficha técnica del indicador.

Implementaci'én de la zonificacion ecoldgica econdmica oportuna en el departamento

(R

OEI: 06.08

Nombre del Porcentaje de municipalidades provinciales que implementan la zonificacién ecolégica

indicador econémica

Justificacion La zonificacion ecolégica y econémica es un indicador de la adecuada gestion del
territorio

Responsable Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién del Medio Ambiente

del indicador

Limitaciones del | Ninguna

indicador :

2\

I:‘:- :“. % .1
(|
51 sua BEancia |

{ JPLAN WICACHON

‘ﬂéto_do de

Alculo

N° de Enunicipaﬁciades provinciales que implementan la zonificacion ecoldgica y
economica/ Total de municipalidades provinciales del departamento* 100

Parametro de
medicion

Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente

Fuente y base
de datos

Evaluacion de Plan Operativo Iristitucional

Valor de
linea de
base

Valor

actual Logros esperados

2018

2023 2026 2027

7

S\ege %)
Gereh -

& d::[a '{“l -

- .
Presuptesio s 1. *

10.0 16.0 18.0




S/ whweod NaFicha técnica del indicador

*
OEl: 06.09
e O

Mitigacién y adaptacién al cambio climatico implementado en el departamento

Numero de proyect'os de adaptacion al cambio climatico en ejecucién

ZN0 REQY Nort b&% :i_el

- indica

9 v 2\

5 —

G Justificacién Los proyectos de adaptacion al cambio climatico son indicadores que reflejan la

{l'ic_u X importancia del tema ambiental en la gestion regional
Responsable Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién del Medio Ambiente
del indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
/Método de Registro de proyectos de adaptacion al cambio climéatico en ejecucion

célculo

Parametro de
medicion

Numero Sentido esperado del indicador Ascendente

Fuente y base

Evaluacién de Plan Operativo Institucional

Director fegionsl ~ | 0€ datos
Jssoria i Valor de | Valor
Yacycn linea de | actual Logros esperados
base
Ao 2018 2019 | 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 | 2026 2027
-Valor 0 0 4 5 6 7 9 11 13 15.0

Fortalecimiento de capacidades para la gestion integral de cuencas desarrollado

para las municipalidades

NUmero de municipalidades que reciben fortalecimiento de capacidades en
gestion integral de cuencas

La gestion de cuencas es un indicador de la adecuada gestién territorial

| Responsable Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente
del indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Registro de municipalidades que reciben fortalecimiento de capacidades en
calculo gestion integral de cuencas
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Parametrode

Nimero Sentido esperado del indicador

e j , Ascendente _l
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos

Valor de | Valor

linea de | actual Logros esperados

base
Afio 2018 2019 | 2020 2021 2022 | 2023 [ 2024

2025

\falor 0 0 30 40 50 | 55 | 60 | 65 [r 2[;206 ]I 3227

Ficha técnica del indicador

-

OEl: 07.01 Estudiantes con formacién y conocimientos en eétién del ri :
adaptacion al cambio climatico en el departame%to el riesgo de desastres y
Nombre del Porcentaje de estudiantes certificados en los cursos especial
i MR c . =
indicador ~del riesgo de desastres y adaptacién al cambio climéticze ializados en materia de gestién

Justificacion

El nimero de estudiantes capacitadas y certificadas e —
e ax 5 S u o
prevencién de riesgos en la gestion regional N indicador de |a politica del

Responsable Direccion Regional de Educacion
) del indicador
- Limitaciones del | Ninguna
indicador
Méetedo de- N° de estudiantes capacitadas y cerfificadas en gestid i >
célculo la poblacion estudianti del departamento* 100 - 0" o¢ desasties/ Total de
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador
medicion Ascendente
> Fuente y base | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
" S
PR e datos
( ’?é%\ ¥\ [ Valor de | Valor
@ su 1C1| | m i actual
5 ) AAFICACION gg:: de Logros esperados T
dawS AR | 2018 2019 | 2020 | 2021 2022 2023 [2024 | 2025 [ 2026 3
Volor | 800 Rep I van | _oe] 991 ] 991 [ 891 | 100.0 | 100.0 ] 100023

Ficha técnica del indicador

Gestion del riesgo de desastres préventivo en las entidades del sector salud

OEl: 07.02
Nombre del Porcentaje de establecimientos de salud ;

ua con centro. i i (
e . . stdencle Aot Y espacios de monitoreo de

0 R
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Los espacios de monitoreo de emergencias y desastres es un indicador de la politica de
prevencion de riesgos

Responsable
del indicador

Direccion Regional de Salud

Limitaciones del

Ninguna

@
0 fodo de Establecimientos de salud con centros y espacios de monitoreo/ Total de
T e «
\ Gorendia L célculo establecimientos de salud del departamento™ 100
0
N L . .
\ﬂif:,-uﬁcf-' Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicion
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos :
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
Valor 40.0 40.0 43.0 50.4 70.0 75.0 80.0 85.0 90.0 95.0
Ficha.técnica del indicador
OEl: 07.03 Gestion del riesgo de desastres en las entidades del sector agricultura
mbre del N° de productores agropecuarios afectados por eventos climaticos adversos
GCerenis nglicador
. :r: Ph:ifmlgr i
7 i 'L‘);ﬁstific;acién La cantidad de agricultores afectados por eventos climaticos es un indicador de la
) magnitud de los fenémenos naturales
Responsable Direccion Regional de Agricultura
_del indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Registro de productores agropecuarios afectados por eventos climaticos adversos
calculo
Parametro de Numero Sentido esperado del indicador Ascendente
medicién
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos
) Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
Valor 0 17,855 19,555 20,000 20,100 20,200 | 20,300 | 20,400 | 20,500 | 20,500
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Ficha técricadelindicador

Estudios para la estimacion del riesgo de desastres en el departamento

OEI: 07.04
Nombre del Numero de estudios de estimacion de riesgo de desastres reaizados
indicador

Justificacion

Los estudios de estimacion son indicadores importa ; -
desastres portantes de la gestion del riesgo de

Responsable
del indicador

Sub Gerencia de Defensa Civily Direcciones Regionales Sectoriales

Limitaciones -del
indicador :

Ninguna

Método de Registro de estudios de estimacion de riesgo de desastres realizados
calculo ‘ .
| Parametro de Numero Sentido esperado del indicador
medicion ‘ Ascendente
Fuente y base | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Afio 2018 2019 | 2020 2021 2022 2023 | 2024 '
2025
Valor | 0 0 1 2 3 = s —I[ s o
Ficha técnica dél indicador P ‘ . = - ‘ 3

‘Desarrollo de medidas de interven.ciﬁn ar ion fisi —
denaitamento para la proteccién fisica frente a peligros en el

Nimero de acciones de mantenimiento de cauces ejecutados

| El mantenimiento de cauces es un indicador importante de las acciones de prevencién.de |

calculo

Justificacion _
riesgos de fenémenos naturales
Responsable Sub Gerencia de Defensa Civil ]
del indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Registro de acciones de mantenimie nto de cauces

- ecci fior
L')ukdmi i traci?n =

ﬂmcu\@g




Parametro de Numero Sentido esperado del indicador Ascendente

Ruente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional

Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base

2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027

2 2 4 5 7 10 10 12 16 17

/O REG
k2

15" v
Q

icha 1écr_1icc: del indicador

OEl: 07.06 Capacidad instalada para la preparacion y respuesta frente a emergencias y desastres -

| Nombre del Porcentaje de Centros de Operaciones de Emergencia (COE) implementados
indicador

Justificacion La existencia de Centros de Operaciones de Emergencia son indicadores del nivel de
preparacion ante el riesgo de desastres

o .
pirecor Rl [JResponsable Sub Gerencia de Defensa Civil
8 oA delindicador
Limitaciones del | Ninguna

- indicador

do de N° de Centros de Operaciones de Emergencia implementados/ Total de COEs
lo requeridos™ 100
| pArametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicion
Fuente y base Evaluacién de Plan Operativo Institucional
wde datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026 2027
1 1 2 2 2 2 2 3 4 5

Ficha técnica del indicador

"OEI- 07.07 . Poblacién con practicas seguras para la resiliencia

Nombre del Numero de campanas de informacién especializada para la gestion del riesgo de
indicador desastres ;

110 . &



M Justificacion | Las campafias de informacién para la poblacion son i _ _
B [ ok p N importantes en la gestién del riesgo
Y Responsable Sub Gerencia de Defensa Civil
del indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Registro de campaiias de informacion realizadas
calculo
Parametro de Nimero Sentido esperado del‘indicador
medicién ' Ascendente
Fuente y base | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
de datos )
- | Valor de | Valor :
linea de | actual Logros esperados
base .
Afio 2018 2019 | 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 555 .
Valor |~ 1 1 3 4 5 5 7 e - 027 |

Ficha técnica del indicador

OEl: 07.08 Gestion prospectiva, correctiva y reaétiva integral del ri ooe
il i g esgo de desastres en el
Nombre del Numero de provincias con niveles de riesgo identificados
indicador
Justificacion La identificacion de los niveles de riesgo es un indicador i i
e g or importante en la gestion del
Responsable | Sub Gerencia de Defensa Civil y Direcciones Regionales Sectoriales
del indicador
O Limitaciones del | Ninguna
.. -...-}/r% indicador
(Y fég 2 - =
I:\{ ol J fétodo. de Registro de provincias con estudios de identificacion de riesgos
ri‘ @ lculo
O Parametro de Numero Sentido esperado del indicador Ascendent
L) medicion e
) Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
) de datos
Valor de | Valor
) linea de | actual Logros esperados
_ base
ol 2019 | 2020 2021
. 2026
. 8 9 10 N 21012?“
W AL v
\ LA TERN
/% ol ‘@Y
O 1o z
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W o Admihistracian ;
"

~ = o



¥

2 L - . ¥
JHcha técnica del indicador

I: 08.01 Fortalecimiento integral de la capacidad operativa de los érganos estructurados del
Gobierno Regional

\
ombre del Porcentaje de ejecucion de presupuesto de inversion
indicador
J )}Uustiﬁcacién El porcentaje de ejecucion de presupuesto de inversion es un indicador de la capacidad
operativa de la institucion
Responsable Sub Gerencia de Planeamiento
del indicador™
Limitaciones del | No mide la eficiencia ni la eficacia
indicador

Método de Monto de ejecucion de presupuesto de inversion/ Presupuesto total de inversion regional®
| célculo 100

pireceion

Administtdsto
Parametro de | Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicion
Fuente y base Consulta amigable del Ministerio de Economia y Finanzas
- de datos .

Valor de | Valor

linea de | actual Logros esperados

base
ARo 2018 | 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
Valor 86.4 90.0 95.0 97.0 99.0 99.0 99.0 99.0 100.0 | 100.0

ha técnica del indicador

—1Of: 08.02 Espacios y mecanismos de participacion ciudadana inclusivos en la gestién publica

regional
Nombre del Numero de espacios de participacion ciudadana

indicador

La existencia de espacios de participacién ciudadana es un indicador del nivel de
inclusién social en la gestion publica. Los espacios de participacion ciudadana son
constantes porgue son los establecidos por la Ley (Audiencias Plblicas y Presupuesto

Participativo)
Responsable Secretaria General del Gobierno Regional
del indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Registro de espacios de participacién ciudadana
calculo
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Parametro de Numero Sentido esperado del indicador Constante
medicion .
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos _
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
Valor 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Ficha técnica delindicador
OEl: 08.03 Implementacién de la gestion con enfoque de procesos en el Gobierno Regional
Nombre del N° de procesos identificados e implementados
indicador
Justificacién La gestién de procesos es un indicador del proceso de modernizacion de la gestion
. publica
Responsable Sub Gerencia de Desarrollo Institucional
del indicador” ¢
Limitaciones del | Ninguna
indicador
] BRI Método de Registro de procesos identificados e implementados
e REGy dlculo
&N \!Ci o
.-F/ &
b ifmg:gm'F metro de Numero Sentido esperado del indicador Ascendente "
medicion j
HacuC#Fuente y base Evaluacién de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
o
) 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
0 2 4 6 8 10 12 14 16

Ficha técnica del indicador

OEI 08.04

Implementacion del gobierno digital de calidad en el Gobierno Regional

Nombre del
indicador

l
N° de procedimientos administyativos digitalizados




RE

{33\ ~NJustificacion La digitalizacion de los procedimientos administrativos es un indicador del nivel de avance
of  \eeo del gobierno digital
g RIANONEL |
esponsable Sub Gerencia de Desarrollo Institucional
| indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
/ptodo de Registro de procedimientos administrativos digitalizados
célculo
Parametro de Ndmero Sentido esperado del indicador Ascendente
medicion
Fuente y base | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
- de datos
QS‘G R\EG‘/O Valor de | Valor
o linea de | actual Logros esperados
e ‘ base
Dirgeeht
O pdminis ' Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 [ 2024 | 2025 2026 2027
N Valor [ 0 0 2 3 4 - 4 6 8 10
o vn 9 o“' - = = 3 =
S f’ Ficha técnica del indicador
Region
“;:ﬂ, 1:?»&&: X e : ‘ E
i *o OEl: 08.05 Simplificacion de procesos y procedimientos administrativos oportunos en el Gobierno
ve Regional
Nombre del N° de procedimientos administrativos simplificados
indicador
%ﬂo RFG,

é: »F\ushﬂcacmn
Gerente
& dePlanea

La simplificacién de procedimientos administrativos es un indicador de la mejora en la
calidad del servicio al ciudadano,

E.mpuestny

"’Wcucﬂo

\roﬁo ¢
RENC

(| sugBRECi
PLANFICACION
icuc

esponsable Sub Gerencia del Desarrollo Institucional
del indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador

Registro de procedimientos administrativos simplificados

/Parametro de Numero Sentido esperado del indicador Ascendente
medicion )
Fuente y base Evaluacién de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
Valor 0 0 2 3 4 5 6 7 8 9
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| Ficha técnica del indicador

Identificacion y sancion de los actos de corrupcién oportunos en la gestién regional

OEl: 08.06
Nombre del N° d‘e servidores publicos sancionados
indicador
Justificacion El nimero de servidores publicos sancionados es un indicador de la lucha contra la
corrupcion. Se espera sancionar como minimo a 10 servidores por afio
Responsab-le Procuraduria Regional y Organo de Control Institucional
del indicador ’
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Registrd de servidores publicos sancionados
calculo
Parametro de Numero Sentido esperado del indicador Constante
medicién
Fuente y base Evaluacion de Plan Operativo Institucional
de datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Afio |: 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2026 2027
Valor 0 6 10 10 10 10 10 14 16

Ficha técnica del indicador

OEl: 08.07 Infraestructura y equipamiento adecuados para los érganos- estructurados del Gobierno
Regional .
Nombre del N° de proyectos de infraestructura y equipamiento ejecutados

R £g3y indicador
AL .‘.I$ o) o P
rﬁl'l(ﬁ;!jﬁ\‘; stificacién Los proyectos de infraestructura y equipamiento son indicadores del fortalecimiento
L o institucional
. w Responsable Gerencia Regional de Infraestructura
—— del indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Registro de proyectos de infraestructura ejecutados
calculo

Parametro de

Numero

Sentido esperado del i/'-ndicador

Ascendente




Ruente y base
§ datos

Evaluacién de Plan Operativo Institucional

Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
/Vtﬁise
2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026 2027
0 0 1 1 1 1 1 2 3 4
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